Landesverband

Exécutive syndicale

Intégration provisoire
de la FNCTTFEL-Landesverband a I’"OGBL

Cheéres et chers camarades,

Lors des congrés de la FNCTTFEL-Landesverband du 2 décembre 2019 et de I'OGBL du 6
et 7 décembre 2019, l'intégration provisoire de la FNCTTFEL-Landesverband a 1'0OGBL a
été approuvée avec 76,19%, respectivement 99,6%.

Ce résultat nous confirme que nous devrons faire ensemble face aux futurs défis afin de
pouvoir défendre au mieux les intéréts de nos membres. Des mots tels qu’optimisation
des bénéfices, démantelement social, privatisation, austérite, digitalisation,
automatisation, intelligence artificielle, libéralisation, télétravail et disponibilité
permanente, pour n'en nommer que quelques-uns, constituent un grand risque pour les
acquis sociaux.

I1 est plus important que jamais d’unifier la force syndicale sous le slogan « L'union fait
la force »! Dans cet esprit, nous voulons démontrer cette unification avec notre partenaire
OGBL sous notre devise « Zesumme staark - zénter 1909 ».

Conformément aux décisions des deux congres susvisés, la FNCTTFEL-Landesverband
sera intégrée provisoirement a 1'OGBL a partir le 1¢ juillet 2020 tout en veillant a sa
représentativité sectorielle et son rdle historique dans le cadre du mouvement syndical
indépendant.

Pour fin 2022, les 2 parties procéderont a une analyse intermédiaire du fonctionnement
de l'intégration provisoire et, fin 2024, a la lumiéere des conclusions de cette analyse,
chacune des deux parties décidera soit de résilier le présent accord, soit de consolider un
accord final pour I'intégration définitive de la FNCTTFEL-Landesverband a "OGBL.

Afin de te donner un apercu au plus complet sur cette étape importante, nous voudrons
te rappeler la chronologie et les motifs de la présente intégration. De plus, cet exposé
t'élucidera également sur la future structure de la FNCTTFEL-Landesverband et de ses
organes au sein de 'OGBL.

EXAMEN ET CHRONOLOGIE DE LA COOPERATION

En tenant compte des expériences fructueuses de longue date de notre coopération
syndicale avec 1'0OGBL, les deux conférences sectorielles de mi-2017 ont mandaté le
congres du 14 octobre 2017 d’établir une stratégie visant a intensifier et a consolider la
coopération syndicale avec 'OGBL.
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En fait, le 66e congreés a accepté cette motion proposée par la commission de résolution
et a chargé la direction syndicale a savoir le comité exécutif de mener des discussions
avec I'OGBL afin d'intensifier et de consolider cette coopération. Dans I’'hypothése d’une
éventuelle fusion, il conviendrait de veiller au maintien de l'identité de la FNCTTFEL-
Landesverband et de ses secteurs. Le résultat de ces discussions doit étre soumis a un
congres pour acceptation ou bien son rejet.

Sur base de ces négociations, le conseil syndical a décidé le 17 septembre 2019
d’organiser un congres extraordinaire en date du 2 décembre 2019 afin de décider sur les
procédures a suivre pour la future coopération.

Le 25 octobre 2019, une réunion d'information détaillée avec les comités des différentes
associations locales a également eu lieu.

Le 4 novembre 2019, le conseil syndical a examiné en détail la motion a mandater au
congres extraordinaire de la FNCTTFEL-Landesverband du 2 décembre 2019 pour
I'intensification et la consolidation syndicale avec 1'0OGBL. Ce texte a également éte
complété a la demande du conseil syndical par les reglements internes des différents
secteurs pour les présenter au prochain conseil syndical.

Par apres, les reglements internes ont été soumis au conseil syndical du 26 novembre
20719 pour ratification. Il en a été de méme concernant les résultats d’achévement des
négociations sur la future coopération.

Finalement, les congres de la FNCTTFEL-Landesverband et de 'OGBL ont adopté cette

intégration provisoire a large majorité en date du 2 décembre, respectivement du 6 et 7
décembre 2019.

RAISONS DE CETTE INTEGRATION

La principale motivation de l'intégration provisoire dans 1'OGBL est de renforcer
progressivement le mouvement syndical.

Le patronat dispose a cet égard d'une longueur d’avance sur nous. Pour s'imposer face
aux dépens des salariés et des retraités, ils sont toujours unifiés dans leurs intéréts. Dans
nombreux cas, ils ont également le soutien de la politique des coupes sociales et
d’austérité et de la privatisation au détriment des travailleurs. La libéralisation, la
privatisation, la digitalisation, la protection du climat et la mondialisation sont des défis
auxguels nous, les syndicats unifiés, devrons faire face.

Le secteur public ne va pas rester une ile de prospérité sila roue de 1'histoire sociale sera
tournée al'envers. Face a ces défis, nous devrons tout faire pour renforcer le mouvement
syndical. Nous espérons que notre décision vers une intégration provisoire encouragera
les autres mouvements sociaux de faire pareil.
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Concordance programmatique

A cet égard, et contrairement par rapport au passé, les objectifs sociaux des syndicats
Landesverband et OGBL vont de pair. Cela vaut entre autres pour le domaine de
I'assurances sociale, de la situation précaire au marché du logement et de la
problématique fiscale ainsi que de la fonction publique. Ici, 'OGBL, se bat désormais
comme nous pour le maintien du statut public et contre toute tendance de libéralisation
et de privatisation.

Participation des représentants du Landesverband dans toute affaire sociopolitique
importante

En raison de notre accord de coopération avec 1'OGBL, les représentants du
Landesverband ne peuvent participer que comme observateurs aux organes de
décisionnels de I'OGBL. En fait ils ne peuvent exercer aucun droit décisionnel dans des
guestions intéressant entre autres le droit de travail et fiscal ou bien 1'assurance sociale.
Avec lintégration provisoire, les représentants du Landesverband auront un droit de
codécision par rapport a sa représentativité dans ces questions.

Conventions collectives et négociations salariales dans le secteur public
Actuellement, nous sommes dépendants de la représentativité nationale de 'OGBL pour
pouvoir négocier des contrats collectifs pour les salariés de CFL-cargo, CFL-Technics, Lux-
Tram et les salariés de la ville de Luxembourg ne disposant pas du statut d'agent
municipal. Si la libéralisation du secteur ferroviaire se poursuivra, d'autres secteurs
professionnels sous difféerents statuts vont naitre. Sans recours a un syndicat national
représentatif, il faudrait limiter de plus en plus nos activités qu’au seul secteur ferroviaire
sous statut de la société mere CFL.

Aujourd’hui, nous sommes exclus des négociations salariales dans le secteur public. En

collaboration avec 1'0OGBL et vu le gain en force syndicale, nous estimons pouvoir y
participer a I'avenir.

MISE EN CEUVRE DE L'INTEGRATION PROVISOIRE

Les secteurs professionnels de la FNCTTFEL-Landesverband intégreront les structures de
1'OGBL a compter du 1°" juillet 2020 comme suit.

Chemins de fer
Le secteur chemins de fer deviendra un nouveau 16° syndicat professionnel de 1'OGBL
dénommeé « Syndicat Chemins de Fer-FNCTTFEL/Landesverband ».

Le syndicat comprend les salariés du groupe CFL avec toutes ses filiales, les salariés des
sociétés attachées aux CFL (CFL Multimodal, CFL Cargo ...) ainsi que tous les salariés des
autres sociétés ferroviaires actives sur le réseau ferroviaire luxembourgeois qui ont leur
siege social au Luxembourg, y compris les sociétés exploitant un réseau ferroviaire urbain
ou local (par exemple tramway ou métro).
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Les cheminots en pension restent également dans ce syndicat et sont considérés pour
définir la représentativité de ce syndicat au sein des organes de I'OGBL et de la Chambre
des salaries.

Un reglement interne définira le fonctionnement de ce syndicat, qui jouira d'une
autonomie et d'une indépendance tarifaire dans son domaine et représentera également
ses intéréts au sein des organisations européennes et internationales ou des questions
ferroviaires sont a 1'ordre de jour.

En ce sens, les affaires et les activitéts du Syndicat Chemins de Fer-
FNCTTFEL/Landesverband seront gérées par '« Exécutive syndicale » (Comité exécutif).
Cet organisme correspond au Comité exécutif actuel du Landesverband dit également
«Verbandsleitung » dans le jargon actuel.

Les réunions de comité du secteur chemins de fer organisées jusqu’a présent, seront
reprises par celles du nouvel organe équivalent dit «Direction syndicale»
(Syndikatsleitung) qui se tiendront au moins 6 fois par année. Conformément au
reglementinterne, la direction syndicale sera constituée de représentants des différentes
sections professionnelles ainsi que des cheminots en pension. De plus, 1 représentant de
chaqgue association locale sera également invité aux réunions de la direction syndicale du
syndicat. Au sens large, la soi-disant direction syndicale correspond au conseil syndical
actuel (Verbandsrat) en se limitant désormais au seul domaine de compétence des
chemins de fer, a savoir sans participation de membres relevant d’autres syndicats (par
exemple du secteur public « SOD »).

Afin d’assurer un soutien intensif des différentes sections professionnelles, il sera loisible
de compléter les 6 réunions annuelles susmentionnées par des échanges réguliers entre
chaque section professionnelle et 'exécutive syndicale ainsi que par des réunions
d'information avec les délégués titulaires.

L'organe décisionnel supréme du syndicat chemins de fer est la soi-disant «Journée
syndicale », qui aura lieu tous les 2 ans. Les délégués de cet organe se composent parmi
les représentants du personnel élus du syndicat, les membres des comités des sections
professionnelles, les membres de la direction syndicale et les personnes de confiance.

En termes de représentation au sein des organes officiels des CFL, rien ne changera.

Secteur de 1"éducation (enseignants)

Les enseignants du secteur de 1'éducation organisés au sein de la FNCTTFEL seront
intégrés au syndicat éducation et sciences de '"OGBL (SEW) sous forme d’'un comité
professionnel appelé désormais <« Comité Chargés de cours-Landesverband-

SEW/OGBL ».

Ce comité sera rattaché au département de I'enseignement fondamental du SEW/0OGBL
dont le fonctionnement sera défini par un réglement interne et sera représenté
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proportionnellement au sein des organes de 1'0OGBL, a savoir au comité du département,
d la direction syndicale et a la journée syndicale.

Fonction publique (employés de 1'Etat et des communes)

A l'exception des chargés de cours, le secteur public de la FNCTTFEL sera intégré au
syndicat des services publics de 1'OGBL, qui portera dorénavant le nom de « Syndicat
Services publics OGBL-Landesverband ».

Le réglement interne du syndicat actuellement en vigueur sera modifié en ce sens afin de
tenir compte de la représentation proportionnelle de ses membres dans les différents
organes de 'OGBL.

Au sein du syndicat des services publics, des comités spécifiques peuvent étre formés
(par ex. le comité AVL-Landesverband ou le comité TICE-Landesverband).

Membres ne relevant pas des secteurs susvisés

Ces membres de la FNCTTFEL seront affectés aux syndicats professionnels y respectifs
de I'OGBL.

COOPERATION DES SYNDICATS ET AUTRES COMITES

Syndicats professionnels

Les syndicats des chemins de fer, des services publics, de 1'éducation et des sciences, de
la santé et de I'assurance sociale coordonneront leurs activités concernant les élections
sociales et les négociations salariales conformément aux reglements applicables.

Associations locales

Une meilleure coopération entre nos associations et les sections locales de 1'0OGBL
continuera d'étre recherchée étroitement, ce qui est déja le cas dans diverses
associations.

Pensionnés

Dans le cas des pensionnés, il existe d'ores et déja une coopération étroite avec la section
des retraités au sein de I'OGBL. Cette coopération sera évidemment renforcée et élargie.
Cependant, pendant une phase transitoire, notre secteur continuera de fonctionner
comme avant, alors que nous organiserons des activités spécifiques telles que des fétes
de retraités et des excursions pour nos membres.

Départements des femmes et jeunes
Les départements des femmes et jeunes coordonneront également leurs activités.
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FINANCES ET COTISATIONS

Tous les membres organisés au sein du Landesverband en date du 30 juin 2020
continueront de verser leurs cotisations au tresor du Landesverband qui transférera
toutes les cotisations ala caisse de I'OGBL. En retour, I'OGBL financera toutes les activités
des différentes structures du Landesverband.

Pour les agents relevant de la société mere CFL, 1a cotisation ne changera pas pendant la
durée de la convention. Pour les autres membres, dont les cotisations n‘ont pas été
ajustées depuis longtemps, celles-ci seront augmentées progressivement en vue de leur
alignement a la tarification applicable a 'OGBL.

A partir du 1¢ juillet 2020, tous les nouveaux membres de tous les secteurs deviendront
d’office membre de 1"OGBL avec la cotisation y correspondante. La cotisation sera
prélevée et gérée directement par 'OGBL, a 1'exception des cotisations des agents de la
société mere CFL. Ces derniéeres continueront d'étre prélevées par les CFL et sont ensuite
transférées au Landesverband pour régularisation.

Tous les membres du lLandesverband gardent leurs droits aux avantages prévus
actuellement. La FNCTTFEL-Landesverband et 1'OGBL harmoniseront progressivement
leurs services individuels dans l'intérét des leurs membres.

La gestion du patrimoine de la FNCTTFEL-Landesverband (Coopérative Casino Syndical

Luxembourg) et la caisse de décés de la FNCTTFEL-Landesverband ne sont pas concernées
par le contrat d'intégration provisoire.

REPRESENTATION DANS LES STRUCTURES DE L'OGBL

A partir du 1° juillet 2020, le président du Syndicat Chemins de Fer-FNCTTFEL/
Landesverband assumera également un mandat au sein du comité exécutif de 'OGBL.
L'intégration impliquera également une augmentation du nombre de vice-présidents de
1'OGBL a un total de 3 dont un mandat devrait étre accessible a la fonction de président
du syndicat Chemins de Fer-FNCTTFEL/Landesverband. Le nombre de représentants de
chaqgue syndicat correspondant au sein du comité national sera calculé conformément
aux reglements applicables de 1'0OGBL.

Nous espérons t’avoir élucidé avec ces informations et nous continuerons a compter sur
ta précieuse solidarité. Finalement, tu seras aussi régulierement informé sur 1'état
d’avancement de l'intégration provisoire de la FNCTTFEL-Landesverband a 1’"OGBL ainsi
gue sur toute autre marche a suivre.

Avec un salut syndicaliste,

Georges MERENZ Georges MELCHERS

Président Secrétaire général
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