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Betreiberwechsel auf der Buslinie 307

Seit Mitte Februar wird

wieder ;in.neuesWKapitel in der Betriebsgeschichte der Buslinie 307 geschrieben. Die rot-grauen und rot-weissen Busse der nationalen Bahngesellschaft CFL gehdren der Vérgangenheit n,

— -

neuer Betreiber ist seit dem 21. Februar 2021 die Firma Vandivinit aus Mondorf.. Seiten 16-19
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Jahr der
Eisenbahnen

Obwohl die Europdische Union
das Jahr 2021 zum Jahr der
Eisenbahnen erkldrt hat, ist bis
jetzt weder auf Gemeinschafts-
noch auf nationaler Ebene

ersichtlich mit welchen Mitteln...

Seite 12

Deine Gewerkschaft
bei dir

In den letzten 3 Wochen begab
sich der Landesverband zu den
verschiedenen Dienststellen, um
gemeinsam mit dem Personal
liber einzelne Probleme und
Themen zu diskutieren...

Seite 13

Einfiihrung der akustischen

Abfahrerlaubnis PMM

Der FNCTTFEL-Landesverband
berichtete im Jahr 2020 iber
die demndchste Einflihrung des
neuen Abfahrtsverfahren mit
DoSto-Material. Mit dieser akus-
tischen Abfahrerlaubnis...

Seite 14

Bericht der
Betriebsdelegation

Am 3.Februar 2021 trafen sich
die AVL Delegierten mit der
AVL-Direktion. Folgende Punkte
standen auf der Tagesordnung.
Seite 23

Menschen und Giiter weg
von der Strasse

Um Menschen und Giiter weg von
der Strafie in die nachhaltigeren
Verkehrstrdger zu bringen, wer-
den Europas Eisenbahnen immer
stdrker frequentiert.

Seite 28
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Georges
Merenz

Neue Zuglinien braucht das Land!
Le pays a besoin de nouvelles lignhes

Wir schreiben das Jahr 2021, welches seitens der EU, zum euro-
pdischen Jahr der Schiene erkldrt wurde. Dies, mit dem Augen-
merk auf die angestrebte Klimaneutralitdt bis 2050, gemdf: dem
europdischen ,,Green Deal” Abkommen welches die luxemburgi-
sche Regierung aktiv mittrdagt.

Nun, anstatt seitens des Mobilitdtsministeriums von neuen Pldnen zum
Ausbau des nationalen Schienennetzes zu horen, die Forderungen seitens
des Landesverbandes hierzu sind dem Ministerium genauestens bekannt,
hdren wir Tag ein, Tag aus, immer nur von Vorschldgen zum Ausbau von
Fahrradwegen. Wir sind nicht gegen die sogenannte ,mobilité douce”,
bezweifeln jedoch, dass dies die richtige Losung der Mobilitdtsprobleme
sein wird. Es handelt sich hierbei nur um einen ganz kleinen Teil des Ver-
suches, die Biirger vom Individualverkehr auf der Strafie, abzubringen.

Was wir absolut nicht verstehen und womit wir liberhaupt nicht einver-
standen sind, ist der Umstand, dass das zurzeit nicht genutzte vorhande-
ne zweite Gleisbett zwischen Klerf und Ulflingen, einem Fahrradweg wei-
chen soll. Dieses Gleisbett muss unbedingt genutzt werden, um dort die
Doppelgleisigkeit der Eisenbahnlinie nach Ulflingen wiederherzustellen.
Dies wdre sicherlich ein guter Anfang im Sinne des europdischen Jahres
der Schiene. Den dort geplanten Fahrradweg sollte selbstverstdndlich an
anderer Stelle gebaut werden. Mit den neuen so befiirworteten Elektro-
fahrrddern kann doch heutzutage jedermann und -frau ohne grofsere An-
strengung Tal ein- und aufwdrts fahren ohne hierfiir eine Zuglinie opfern
Zu missen.

Aber auch andere Strecken miissen unbedingt wieder dem Personen-
transport zugdnglich gemacht werden. Ich denke da insbesondere an die
von uns geforderte Verldngerung der Zugstrecke Kautenbach-Wiltz zur
geplanten grofien Wohnsiedlung in Wiltz. Dies wdre ohne gréfieren Auf-
wand maglich, da die enemalige Trasse der Eisenbahnstrecke von Wiltz
nach Bastogne hierflir genutzt werden konnte.

Nun zur bestehenden Eisenbahnlinie Ettelbriick-Bissen, die heute nur
mehr fiir den Guterverkehr genutzt wird. Diese Strecke bietet sich eben-
falls dem Personenverkehr an, da man hier transversale Ziige zwischen
Diekirch und Bissen einsetzen konnte. Ein enormer Gewinn fiir die sich
rasant entwickelnde sogenannte ,Nordstaad” Metropole. Auch kdnnte
ein solches Konzept durch zusdtzliche Haltestellen in Ettelbriick auf Hohe
des geplanten ,Ettebriick-One” 20000 Quadratmeter grof3en Biirokom-
plexes und in Erpeldingen gegeniiber dem grofien Einkaufszentrum, auf-
gewertet werden. Hier sei zu erwdhnen, dass die Nachfrage nach einem
guten offentlichen Transportes in der Gemeinde Bissen, wo die vorhande-
ne Gewerbe- und Industriezone sich in geraumer Zeit enorm vergrofiern
wird, besteht. Wir berichteten bereits an dieser Stelle. Aber auch der um-
liegende Schiilertransport von und nach Ettelbriick und Diekirch, konnte
in Bissen von der Bahn aufgefangen und abgewickelt werden und miisste
sich nicht per Busarmada durch das Nadeldhr Ettelbriick, qudlen. Wir alle
kennen nur zu gut das alltdgliche Verkehrschaos.

Es gibt viele Mdglichkeiten das nationale Schienennetz in Luxemburg zu
fordern. Gerne mdchten wir dem Mobilitdtsminister kompetent zur Seite
stehen, anstelle sich heutzutage eindriicklich viel zu viel von sogenann-
ten Fahrradspezialisten beraten zu lassen. Nutzen wir also das Jahr der
Schiene und packen wir es an!

Mobilitdtsminister Francois Bausch wird mit Sicherheit diese Zeilen lesen
und wiirde jetzt auf eine diesbeziigliche Frage antworten, dass die Pla-
nung eines Mobilitdtsprojektes im Siiden, mit der Betonung ,im Siiden!”,
durch den Bau einer schnellen Trambahn, in trockenen Tiicher sei! Wir
gratulieren dem Minister jedoch nur teilweise dafiir, wdre da nicht die Ein-
stellung der Zuglinie Esch-sur-Alzette nach Audun-le-Tiche vorgesehen.
Wir wehren uns vehement gegen dieses Vorhaben und fordern, dass diese
Zugstrecke integraler Bestandteil des Mobilitédtsprojektes wird.

Es lebe die Schiene!

Georges MERENZ
Prdsident

de chemins de fer!

On écrit I'an 2021, déclarée par I'UE comme année européen-

ne du rail. Ceci, conformément au « Pacte vert » pour I'Europe,
soutenu activement par le gouvernement luxembourgeois, en
préconisant I'accent sur la neutralité climatique visée a I'horizon
2050.

Désormais, au lieu d’entendre le Ministere de la Mobilité de projeter de
nouvelles extensions du réseau ferré national, les revendications du
« Landesverband » a ce sujet sont connues en détail par le Ministére, nous
oyons quotidiennement de projets d’expansion de pistes cyclables. Evi-
demment, nous ne sommes pas contre la soi-disant « mobilité douce »,
mais nous doutons que ce soit la bonne solution aux problémes de mobi-
lité. Il va de soi qu'il s’agit uniguement d’une toute petite opération d‘une
logique de dissuasion des citoyens de la circulation individuelle.

Ce que nous répugnons, c‘est le fait de céder le lit de ballast de I'ancienne
seconde voie ferrée entre Clervaux et Troisvierges a une piste cyclable.
Cette plate-forme devra étre utilisée pour rétablir la double voie vers
Troisvierges. Certes, ce serait un bon début pour promouvoir I'année eu-
ropéenne du rail. Evidemment, la piste cyclable prévue, devrait étre amé-
nagée ailleurs. Avec les nouveaux vélos électriques, si préconisés de nos
jours, tout le monde peut monter et descendre la vallée sans trop s'effor-
cer, pas besoin alors d'y sacrifier une ligne de chemins de fer.

Par ailleurs, d’autres itinéraires doivent également étre ouvertes au
transport de passagers. Je pense en particulier a I'extension de la ligne
ferroviaire de Kautenbach a Wiltz revendiquée vers le grand lotissement
prévu a Wiltz. Comme I'ancien tracé de la ligne ferrée de Wiltz a Bastogne
pourrait y étre emprunté, I'extension susvisée serait facilement réalisable.

Passons maintenant a la ligne ferroviaire existante d’Ettelbriick a Bissen,
qui n'est désormais exploitée que par le trafic fret. Puisque des trains
transversaux pourraient étre commercialisés entre Diekirch et Bissen,
cette ligne se propose également a merveille comme itinéraire voyageurs.
Un énorme gain pour la métropole dite de « Nordstaad », se développant
rapidement. Un tel concept pourrait également étre valorisé par de nou-
veaux haltes a Ettelbriick au niveau du projet de complexe de bureaux dit
« Ettebriick-One » d’une dimension de 20 000 metres carrés, ainsi qu'a
Erpeldange en face du grand centre commercial. De plus, il convient de
mentionner en cette place, qu’il existe également une demande considé-
rable pour un transport en commun de haute qualité de la part de la com-
mune de Bissen ou la zone commerciale et industrielle existante se déve-
loppera énormément. Nous venons de rapporter en ce sujet. Le transport
scolaire aux alentours de et vers Ettelbriick et Diekirch pourrait également
étre géré par la desserte ferroviaire a Bissen, plus besoin de recourir a une
armada en bus devant se frayer un passage a travers le goulot d'étran-
glement d’Ettelbriick. Nous connaissons tous trop bien le chaos quotidien
de la circulation.

Il existe de nombreuses maniéres afin de promouvoir le réseau ferré na-
tional au Luxembourg. Au Tieu de recevoir beaucoup trop de conseils de la
part des soi-disant experts en cyclisme ces jours-ci, nous voulons soutenir
avec plaisir le Ministre de la Mobilité en toute compétence. Alors profi-
tons-en de I'année du rail et faisons-le!

En lisant certainement ces lignes, il se peut que le Ministre de la Mobi-
lité Francois Bausch, répondrait dorénavant a une question a cet égard
que la planification d’un projet de mobilité dans le sud, avec I'emphase
«dans le sud ! », par la construction d’un tramway a grande vitesse, soit
mené a bien! Cependant, nous ne félicitons qu’‘en partie le Ministre, s'il
n'y avait pas la suppression de la ligne Esch-sur-Alzette a Audun-le-Tiche.
Nous nous opposons avec véhémence a ce projet et exigeons que cet iti-
néraire ferroviaire devienne une partie intégrante du projet de mobilité
en question

Vive le rail!

Georges MERENZ
Président
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Bitte beachten sie, dass unsere

Offnungszeiten
gedndert haben.

Montag bis Donnerstag:
8.00-12.00/13.00-17.00 Uhr
Freitag:
8.00-12.00/13.00-16.00 Uhr

Landesverband

oooooo
oooooo
oooooo

KOSTENLOSES AUSFULLEN IHRER

STEUERERKLARUNG

Wie jedes Jahr, bietet der Informations- und Beratungsdienst
den OGBL-Mitgliedern das kostenlose Ausfiillen der Steuererklarungen an.

Achtung: Es ist nicht moglich einen Termin zu diesem Zweck zu vereinbaren.

Um lange Wartezeiten zu vermeiden, bitten wir Sie Ihre Steuererklarung mit
den entsprechenden Unterlagen ausschlieBlich in einer der folgenden Agenturen abzugeben:

Esch/Alzette
42 rue de la Libération
Montag - Freitag
8.00-12.00 Uhr
13.00 -17.00 Uhr

Diekirch
14 route d'Ettelbruck
Mo, Die, Mitt, Fr
8.00-12.00 Uhr // Mo, Mitt,
Do, Fr13.00 - 17.00 Uhr

Luxembourg
31rue du Fort Neipperg
Montag - Freitag
8.00 - 12.00 Uhr
13.00 - 17.00 Uhr

Differdange
4 rue Emile Mark
Montag - Freitag
8.00 - 12.00 Uhr
13.00 - 17.00 Uhr

Um Ihre Erklarung ausfiillen zu kénnen, ist es unerlasslich, dass Sie die 4 ersten Seiten des Formulars
100D mit lhren personlichen Angaben erganzen und alle Unterlagen beifligen.

Sie kénnen uns Ihre Steuererklarung auch per Mail an impots@ogbl.lu zukommen lassen, vorausgesetzt
die Unterlagen, sowie die ausgefiillten Seiten 1 bis 4 des Formulars werden im PDF Format angehangt.

BMOGB-L

www.oghl.lu

Neujahrsgrufse 2021

LISTE 1 Gavage Nicolas,
Waringo Jeannot, B-Arlon
Oberanven

Thissen Carlo, Pétange
Wengler Marec,
Roodt/Syre

Blau Alain, Canach

Mangen Astrid,
Goeblange

Merenz Georges,

Baden Yves, Canach Mertzig
| In Memoriam

Bach-Blabl Barbara, Bettembourg 1934 - 2021
Ehlen-Richarts Yuonne, Soleuvre 1939 -2021
Gouber-Wenner Christa, Mersch 1928 - 2021
Goldschmit Alice, Remich 1939 - 2021
Jacoby-Zeien Yvonne, Howald 1929 - 2021
Kuhn-Godar Marie-Louise, Luxembourg 1926 - 2021
Tex-Deckenbrunnen Josée, Bettembourg 1932 - 2021

Aktueller Punktwert seit
dem 1. Januar 2020

Indexstand: 834,76
Kaderpersonal: 20,1789 €
Familienzulage
(8,1% der Gehaltspunkte):
Minimum : 25 Gehaltspunkte: 461,54 €
Maximum : 29 Gehaltspunkte: 535,39 €
Pensionierte und Witwen: 19,5440 €
Nicht pensionsberechtige Elemente: 19,1075 €
| Le Signal 2021
numeéro cl’oture' de parution
rédaction

4 12 avril 271 avril

5 10 mai 19 mai

6 14 juin 23 juin

7 5 juillet 14 juillet

8 9 aolit 18 ao(t

9 6 septembre 15 septembre

10 11 octobre 20 octobre

11 8 novembre 17 novembre

12 6 décembre 15 décembre

Jobs bei den CFL, de
Gemengen an dem Staat

£ QB

facebook.com/landesverband.jobs
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Wiederindexierung der Familienbeihilfen
Puh, endlich! Allerdings...

In der Sitzung des parlamentarischen Ausschusses flir Familie und Integration am 26. Januar 2021 kindigte
die Familienministerin an, dass die Regierung plant, ab dem 1. Januar 2022 wieder einen Mechanismus zur
regelméaBigen Anpassung der Familienbeihilfen an die Lebenshaltungskosten einzuftihren.

Die OGBL nimmt zur Kenntnis, dass die Regierung nun plant, einen solchen Mechanismus friher als im Ko-
alitionsvertrag vereinbart wieder einzufihren - also nicht erst zum Ende ihrer Mandatsperiode. So war der
1. Januar 2024 schon einmal genannt worden. Der unermudliche Druck, den der OGBL seit einigen Jahren
diesbezliglich ausiibt, scheint also endlich Frichte zu tragen.

Es stellt sich jedoch die Frage, warum die Regierung ein weiteres Jahr warten will, anstatt einen solchen
Mechanismus jetzt sofort wiedereinzufihren. Im Zusammenhang mit der durch die Covid-19-Pandemie ver-
ursachten Krise ist es in der Tat wichtig, die Kaufkraft der Haushalte zu unterstitzen, da viele Arbeitnehmer
aufgrund der verschiedenen staatlichen MaBnahmen zur Eindammung des Coronavirus Einkommensverlus-
te erlitten haben. Die Menschen brauchen jetzt eine Unterstitzung, und nicht erst in einem Jahr.

Es sollte auch bedacht werden, dass der Mechanismus, den die Regierung einzufiihren gedenkt, hinter dem
zurlickbleibt, was in der Vereinbarung vom 28. November 2014 zwischen der Regierung und den national re-
présentativen Gewerkschaften abgemacht worden war. Diese Vereinbarung sah einen Mechanismus zur An-
passung der Familienbeihilfen an die Lebenshaltungskosten und an die Lohnentwicklung vor. Die Regierung
hielt sich anschlieBend nicht an diese Vereinbarung.

SchlieBlich bedauert der OGBL, dass die Regierung offenbar vorerst keinen Ausgleich fir die seit der Des-
indexierung der Familienbeihilfen im Jahr 2006 entstandenen Verluste vorsieht, die sich auf insgesamt mehr
als 20 % belaufen. Der OGBL erinnert in diesem Zusammenhang an den Vorschlag der Arbeitnehmerkammer,
eine sofortige Mindestaufwertung aller Familienbeihilfen von 7,7 % vorzusehen, unter Berlcksichtigung der
Preisentwicklung seit 2014 (dem Jahr, in dem die Vereinbarung zwischen Regierung und Gewerkschaften ge-
schlossen wurde). Eine solche riickwirkende Teilentschadigung ware eine MaBnahme zur Unterstitzung der
Kaufkraft der Arbeitnehmer und ihrer Familien, die zur richtigen Zeit kdme. Der OGBL fordert deren sofortige
Umsetzung.

Pressemitteilung des OGBL
27. Januar 2021

ogbl.lu [ £ ELL ¥ ogbl_luxembourg contact.ogbl.lu

Cheres et chers camarades,

Le syndicat Chemins de Fer poursuit ces visites
militantes aupres des différents services. Les dé-
tails y relatifs vous seront communiqués sous peu.

Lors de ces visites, nous allons offrir ad nos membres
une gourde a 'occasion de 1'intégration provisoire
de 1la FNCTTFEL/Landesverband dans 1"OGBL de-

puis le 1¢ juillet 2020.

Il importe donc, d’'emmener en ce jour le bon
d’échange/voucher pour pouvoir reprendre la

gourde.

Salutations syndicales.

MOGB-L

[ encrreec ]
Landesverband

[encrreee
Landesverband

#MOGBL

Bon d’échange /
Voucher N° 0000

Chére et cher camarade du
«Syndicat Chemins de Fer-FNCTTFEL/Landesverband »

Nous avons e plaisir de te remettre contre le présent voucher
une gourde @ boire congue d Toccasion de Tintégration
provisoire dela FNCTTFEL/Landesverband aTOGBL en date du
1= juillet 2020

Par cette intégration, nous sommes préts pour répondre
aux futurs défis sociaux sous la devise « Mir si kal an waarm
gewinnt »

La gourde sera d retirer de préférence lors de notre prochaine
visite militante auprés des différents services. Au cas ol
tu ne pourras pas te procurer ta gourde Tors de 1a tournée
susvisée, celle-ci sera disponible ultérieurement aupres de tes
délégué(e)s du personnel

ch i
tafidélité et ton engagement en faveur de la force syndicale.

Georges MERENZ
président

reriopiave X PoST

PORT PAYE
L-3290 BETTEMBOURG | PS/299

“Mir si
kol @ woam
gewinnt”

Service Finances et Controle de Gestion
Reéglement des émoluments au personnel

Le personnel est informé, que pour 1'exercice 2021, les comptes-courants auprés des instituts
financiers seront crédités des traitements, pensions, salaires et primes selon le calendrier des
DATES VALEUR ci-dessous :

Dates VALEUR CREDIT des émoluments :

lundi le 29 mars 2021
mercredi le 28 avril 2021

jeudi le 27 mai 2021

lundi le 28 juin 2021
mercredi le 28 juillet 2021
vendredi le 27 aolit 2021
mardi le 28 septembre 2021
mercredi le 27 octobre 2021
vendredi le 26 novembre 2021
mercredi le 29 décembre 2021

Les bulletins de paie parviendront aux services d‘attache, en principe, trois jours ouvrables avant
le dernier jour de travail de chaque mois.

Le S'Ig Nal organ des FNCTTFEL-Landesverbandes
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Frau sein, in Zeiten
der Pandemie

Die Pandemie hat
uns auch 2021 fest
im Griff. Seit einem
Jahr hat sich an der
Covid-Front einiges
getan und doch, hat
man das Gefiihl auf
der Stelle zu treten,
und nicht unbedingt
weiter als im Madrz
2020 zu sein.

Das soziale- sowie das kul-
turelle Leben liegen brach
und der Alltag wird immer
noch von Homeoffice und
Homeschooling bestimmt.
Die langersehnte Norma-
litdt ldsst auf sich warten

und auch die Impfkampag-
ne hierzulande, kommt nur
schleppend voran.

Gerade im Vergleich zu Ldn-
dern wie Israel, Grofsbritan-
nien oder den Vereinigten
Staaten von Amerika liegt
Europa deutlich zurtick.
Stimmen und Kritik in der
Bevolkerung werden laut,
und die Nerven liegen bei
fast jedem Biirger blank.
Angste und die unsichere
Zukunft bringen familidre
Probleme mit sich.

Die psychischen Belastun-
gen sind flr uns alle in die-
sen Zeiten enorm. Beson-
ders Frauen, haben esin den

Zeiten der Pandemie mit
extremer Belastung zu tun.
Es sind die Frauen, die ne-
ben ihrem Job auch noch die
Betreuung der Kinder im Ho-
meschooling libernehmen.
Zu dieser Belastung kom-
men oft noch der Haushalt
und die Betreuung der Eltern
dazu.

Den Ehemann nicht zu ver-
gessen.

Wir sollten, als Mdnner in
unserer Gesellschaft, unse-
re Frauen mit Hochachtung
und Respekt behandeln,
lhnen danken, weil sie viel
mehr leisten, als nur lhren
Beitrag.

Weltfrauentag

Am 8. Mdrz war Weltfrauentag. Ein Tag, um auf Missstdnde und Unge-
rechtigkeiten aufmerksam zu machen.

Die Frauen sind aus der Arbeitswelt mittlerweile nicht mehr wegzuden-
ken. Diesen Weg zur Gleichberechtigung mussten sie sich hart erkdmp-
fen. Auch heute, ist der Kampf noch nicht wirklich zu Ende.

Obschon sie gleiche oder hohere Bildungsabschliisse, bessere Qualifi-
kationen, sowie Fiihrungskompetenzen aufweisen, sind die Frauen, in
Chefetagen, im Vergleich mit den mdnnlichen Kollegen, oft stark unter-
reprdsentiert.

Der Arbeitsmarkt, sowie die Filihrungsebenen werden liberwiegend von
Mdnnern geprdgt. Oft werden Fiihrungskrdfte in Zusammenhang mit den
typischen Eigenschaften wie Dominanz, ein sicheres Auftreten und Au-
tonomie verbunden. Dies hat zur Folge, dass diese Positionen eher mit
Mdnnern in Verbindung gebracht werden, als mit Frauen.

Das gleiche galt vor Jahren auf der politischen Ebene.
Das Frauenwahlrecht war noch vor Jahren keine Selbstverstdndlichkeit.

Im Oktober 1919 waren die ersten Parlamentswahlen in Luxemburg, an
denen Frauen, sowohl Wahlrecht wie Kandidatenrecht hatten.

In diesem Jahr wurde auch die erste Frau in die Abgeordnetenkammer
gewdhit.

In vielen Ldndern ist es den Mddchen verboten, die Schulen zu besuchen
oder eine Ausbildung zu erhalten. Somit werden sie ohne Ausbildung in
die Abhdngigkeit getrieben. Frauen werden immer hdufiger Opfer von Ge-
walt und werden dann nicht als Opfer gesehen, sondern meist als Tdter
verurteilt.

Im zentralafrikanischen Tschad ist die Lage besonders bedrohlich.

Um auf diese und noch weitere Umstdnde der Gleichstellung der Ge-
schlechter aufmerksam zu machen fanden am 8. Mdrz zum ,Interna-
tionalen Tag der Frauen” weltweit Demos statt. Am 8. Mdrz 1857 fand im
Staat New York, die erste Manifestation statt, um gegen die unmenschli-
chen Arbeitsbedingungen und flir gleichen Lohn zu kdmpfen.

Und heute ... ein langer Weg zur Gleichberechtigung liegt hinter den
Frauen, jedoch ist das Ziel noch lange nicht erreicht....

Meine Achtung gilt den vielen Frauen, die jeden Tag ihren Mann stehen,
um Arbeit, Kinder und Privatleben unter einen Hut zu bekommen.

Georges Meichers
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Im DGB Magazin: Gegenblende

Transformation nach Corona

Nach der Covid-19-
Pandemie darf nicht
vor der ndchsten
Pandemie sein. Wir
miissen die Zeit jetzt
nutzen, um soziale
und politische, wirt-
schaftliche und okolo-
gische Fortschritte zu
machen. Die Nach-
haltigkeitsziele der
Vereinten Nationen
liefern dafiir eine gute
Orientierung. **

In etlichen Ldndern welt-
weit wird bereits gegen
Covid-19 geimpft und der
Zugang zu Impfstoffen
weiter verbessert. Daher
beginnen die Regierungen,
ihre Aufmerksamkeit von
der Krisenbkdmpfung auf
die Erholung nach der Pan-
demie zu lenken. Bereits
jetzt haben die Staaten
fast 12 Billionen Euro an
Covid-19-Hilfsprogram-
men bewilligt, und der
Druck wird gross sein, wei-
terhin in eine Rlickkehr zur
vorpandemischen ,Nor-
malitdt” zu investieren.
Aber das wdre ein Fehler.

Jetzt gilt es endlich,
die Nachhaltigkeits-
ziele zu erreichen

Schliesslich haben  wir
gerade erlebt, dass diese
vorpandemische Norma-
litat flur die Welt schlim-
me Folgen hatte. Unser
verantwortungsloser Um-
gang mit der Umwelt hat
dazu beigetragen, das
Corona-Virus auf den
Menschen zu Ubertragen,
und durch unsere massiv
vernetzte Weltwirtschaft
konnte es sich dann fld-
chendeckend ausbreiten.
Weiterhin hat seine tod-
liche Wirkung insbeson-
dere auf die schwdchsten
Bevdlkerungsgruppen
verdeutlicht, wie tief die
sozialen und wirtschaftli-
chen Ungleichheiten zwi-
schen und innerhalb der
einzelnen Ldnder sind.

Statt zu versuchen, zur
Lebensweise vor 2020 zu-
riickzukehren, sollten un-
sere Politiker lieber versu-
chen, eine andere, ja eine
bessere Welt zu schaffen.
Gliicklicherweise gibt es
daflir bereits einen An-
haltspunkt - die 17 Ziele
Nachhaltiger Entwicklung
der Vereinten Nationen
(ZNE*) mit ihren wirt-
schaftlichen, sozialen und
Okologischen  Vorgaben,
auf die sich alle Ldnder,
geeinigt haben und die sie
bis 2030 erreichen wollen.
*17 Ziele: 1. Keine Armut
- 2. Kein Hunger - 3. Ge-
sundheit und Wohlergehen
- 4. Hochwertige Bildung
- 5. Geschlechtergleich-
heit - 6. Sauberes Wasser
und Sanitdreinrichtun-
gen - 7. Bezahlbare und
saubere Energie - 8. Men-
schenwtirdige Arbeit und
Wirtschaftswachstum - 9.
Industrie, Innovation und
Infrastruktur - 10. Weni-
ger Ungleichheiten - 11.
Nachhaltige Stddte und
Gemeinden - 12. Nachhal-
tige/r Konsum und Pro-
duktion - 13. Massnahmen
zum Klimaschutz - 14. Le-
ben unter Wasser - 15. Le-
ben an Land - 16. Frieden,
Gerechtigkeit und starke
Institutionen - 17. Part-
nerschaften zur Erreichung
der Ziele.

Als die Nachhaltigkeits-
ziele 2015 erstmals ver-
abschiedet wurden, soll-
ten sie die Fortschritte
friherer Generationen
beschleunigen und die ex-
treme Armut abschaffen,
die Plage der 6kologischen
Verarmung rlickgdngig
machen und die Ungleich-
heit entscheidend verrin-
gern. Als dann Covid-19
kam, lagen die Ziele wie
das Ende vermeidbarer
Kindersterblichkeit bereits
in Sichtweite, auch wenn
Probleme wie der Klima-
wandel und die soziale Un-
gleichheit um so stdrkerin
den Vordergrund rlickten.
Dabei wurden die Fort-

schritte durch den Virus
zwar gebremst, aber nicht
entscheidend verhindert.
Darliber hinaus hat die
Pandemie dazu geflihrt,
dass Probleme wie Er-
ndhrungssicherheit, Ge-
schlechterungleichheit,
Rassismus und der Ver-
lust der Artenvielfalt bes-
ser erkennbar wurden -
ebenso wie traditionelle
Licken beim Zugang zu
Ausbildung, Arbeitspldt-
zen und lebensrettenden
Technologien. All dies sind
Probleme, die durch die
ZNE gelost werden sollen.

Vor allem die
Ungleichheiten
flir Frauen und
Minderheiten
miissen
verschwinden

Die ndchste Herausforde-
rung wird nun darin beste-
hen, uns an unser neues
Umfeld anzupassen und
gleichzeitig einen Weg in
eine bessere Zukunft zu
finden. Im Rahmen unse-

rer eigenen Arbeit mit der
Initiative 17 Rooms, einer
globalen Gemeinschaft
von Experten, die gemein-
sam fur die einzelnen Zie-
le konkrete Masshnahmen
finden sollen, haben wir
vier Transformationen
bestimmt, die uns dabei
helfen konnen. Sie alle
spiegeln einen erheblichen
Wandel der Einstellungen
und der Entscheidungs-
findung wider, und sie
missen nachhaltig un-
terstitzt werden, um dem
Ausmass unserer globalen
Herausforderungen ge-
recht zu werden.

Die erste Transformation
betrifft die Gerechtigkeit:
Die Entwicklungen von
2020 warfen ein neues
Licht auf traditionelle so-
ziale und wirtschaftliche
Ungleichheiten flir Frauen,
Minderheiten, Geringver-
dienende, Opfer staatlich
subventionierter Gewalt
und viele andere Gruppen.
Um diese Ungleichheit
bei der Wurzel zu packen,
brauchen wir ein tiefes und
dauerhaftes Engagement

Foto: Thinkstock

fir den wirtschaftlichen
und sozialen Fortschritt
aller gesellschaftlichen
Segmente. Zu solchen An-
sdtzen konnen Bundnisse
der ,letzten Meile” geho-
ren, die grossen Probleme
der Ausgrenzung anzuge-
hen, ebenso wie Initiativen
zur ,gerechten Erholung,,
die im Rahmen der politi-
schen Krisenbewdltigung
die transparente Unter-
stitzung jener gewdhr-
leisten, die am stdrksten
auf Hilfe angewiesen sind.
Die zweite grosse Trans-
formation muss den Weg
zu einer ,blau-griinen”
Erholung weisen. Viel
zu lang haben wir unser
natiurliches Kapital (die
Umwelt) nur am Rande
wertgeschdtzt. Aber die
Pandemie hat gezeigt,
dass bereits ein ortlich
begrenztes  Ungleichge-
wicht zwischen der Na-
tur und den Menschen in
der Lage ist, die Systeme
in der ganzen Welt zum
Umkippen zu bringen. Die
.blauen” Himmel, Ozeane
und Wasserwege sowie
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die ,griinen” Landokosys-
teme unseres Planeten
werden durch absolute
physische Grenzen be-
stimmt, die zu ignorieren
auf uns selbst zurlickfdllt.
Wir missen mehr tun,
um diese entscheidenden
Ressourcen weltweit zu
schitzen.

Dazu miissen auf der Kon-
vention flir Biologische
Vielfalt im Mai alle Ldn-
der das 30x30-Rahmen-
werk verabschieden, mit
dem bis 2030 30 Prozent
der weltweiten Land- und
Meeresfldchen dauerhaft
unter Schutz gestellt wer-
den sollen. Ausserdem
werden die fossilen Ener-
gietrdger immer nhoch
wltweit mit flinf Billionen
Dollar explizit oder impli-
zit subventioniert. Diese
Gelder miissem stattdes-
senin griine Arbeitspldtze,
erneuerbare Energien und
andere Technologien flies-
sen, um die natirlichen
Ressourcen zu bewahren,
die die Menschheit flr ihr
Uberleben und Wohlerge-
hen benotigt.

Die dritte Transforma-
tion fuhrt hin zu inklusi-
ven Systemen technolo-
gischer Innovationen. In
den letzten Jahrzehnten
stand meist die schnitti-
ge, glitzernde Unterhal-
tungselektronik im Blick-
punkt. Doch die Krisen von
2020 haben gezeigt, wie
wichtig ein fairer Zugang
zu Technologien und das
offentliche Vertrauen in
neue Losungen sind. Ob
es nun die Skepsis gegen-
Uber Impfungen, Daten-
schutzprobleme oder An-
reize flr kohlenstoffarme
Energietrdger betrifft - wir
brauchen eine technische
Infrastruktur, die nicht nur
akute Probleme 16st, son-
dern auch das Vertrauen
in langfristige Innovatio-
nen erhoht.

Technologischer
Fortschritt kann
gerade Entwick-
lungsldndern bei
Pandemien helfen

Hier kdnnen willkommene
Verdnderungen in allen

Bereichen stattfinden -
von der Koordinierung
Uberregionaler  epidemi-
scher Uberwachungs-
netzwerke bis hin zur
Einflihrung unabhdngiger
digitaler Plattformen in
schnell wachsenden Ent-
wicklungsldndern.

Zu guter Letzt: Kaum
eine dieser politischen,
wirtschaftlichen,  6kolo-
gischen und technologi-
schen Transformationen
kann ohne einen Genera-
tionswechsel stattfinden.
Die Covid-19-Krise hat
nicht nur die Schwdchen
der regierenden Politi-
ker offengelegt, sondern
auch die Lebensperspek-
tiven hunderter Millionen
junger Menschen durch-
kreuzt. Ein solcher Gene-
rationswechsel kann mit
vielen kleinen Initiativen
beginnen: Beispielsweise
konnen die Verantwortli-
chen gemeinsame Inves-
titionsstrategien mit Kin-
dern entwickeln, die vom
Schulbesuch ausgeschlos-
sen wurden, und Univer-
sitdten konnen ihre neu
eingefiihrten Online-Lern-
systeme einsetzen, um
den Gemeinden bei der
Entwicklung neuer Fdhig-
keiten fiir lokale Arbeits-
pldtze zu helfen.

Wadhrend sich die Welt von
den enormen Belastungen
des Jahres 2020 erholt,
werden viele in \Versu-
chung geraten, dort wei-
ter zu machen, wo wir vor
der Krise aufgehoért ha-
ben. Aber angesichts der
neuen Erkenntnisse Uber
unsere globale Verletzlich-
keit missen wir nun wie-
der jene Ansdtze fordern,
die uns von vornherein
weniger anfdllig fur Kri-
sen machen. 2021 muss
der Beginn einer grossen
Transformation sein.

**  Autoren: Zia Khan, leitender
Vizprdsident fiir Innovatio-
nen bei der gemeinniitzigen
Rockefeller- Stiftung, und W.
McArthur,Senior Fellow und
Direktor des Zentrums fiir
nachhaltige Enwicklung bei
der Washingtoner Denkfabrik
Brookings Institution.

Monsieur Fernand Etgen
Président de 1a Chambre des Députés
Luxembourg

Luxembourg, le 12 féurier 2021

Monsieur le Président,

Conformément a l'article 83 de notre reglement interne, je vous prie de bien
vouloir transmettre la question parlementaire suivante a Monsieur le Ministre
de la Mobilité et des Travaux publics.

Dans un article de presse paru le 11 février dans le « Luxemburger Wort », il est
question de la réalisation d'une piste cyclable entre Clervaux et Troisvierges, le
long de la voie ferrée. Ce troncon permettra de compléter un peu plus la piste
cyclable nationale 21 qui doit a terme permettre de relier Kautenbach ala piste
de cyclotourisme internationale dite « Vennbahn » a Troisvierges.

Dans ce contexte, j'aimerais poser les questions suivantes a Monsieur le Mi-
nistre de 1a Mobilité et des Travaux publics :

- Si l'initiative de poursuivre la construction de la piste cyclable 21 est
louable, Monsieur le Ministre peut-il me dire si cela ne remet pas en
question le projet de dédoublement des voies de la ligne ferroviaire entre
Clervaux et Pfaffenmiihle, comme cela est prévu dans le projet de plan
sectoriel transports ? Monsieur le ministre peut-il des lors m’indiquer si
un dédoublement des voies sur les troncons concernés de la ligne 10 est
toujours a 'ordre du jour ? Dans l'affirmative, quand de tels travaux se-
raient-ils envisageables ?

- Dans sa réponse ala question parlementaire n®1758, Monsieur le ministre
explique que les troncons a une seule voie de la ligne 10 n'ont pas d'in-
fluence sur la durée du trajet, mais que celui-ci est avant tout déterminé
par les nombreux virages sur la ligne. Monsieur le ministre n’est-il toute-
fois pas d’avis qu’'un dédoublement des voies sur les trongcons concernés
permettrait d'augmenter les possibilités en matiére d'offre et ainsi d'amé-
liorer 1'attractivité du réseau ferré dans le Nord du pays ?

Veuillez croire, Monsieur le Président, en 1'assurance de mon profond respect.

Yves Cruchten
Député
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Kurz

Seit nun mehr einem
Jahr hat sich der
Corona Virus bei

uns eingenistet. Auf
einmal, ohne Vor-
anmeldung. Er war
plotzlich da. Und

seit einigen Wochen
wissen wir auch,

dass er Verwandte
aus Grossbritannien,
Siidafrika und
Brasilien im Reise-
gepdck hatte. So ein
Mistkerl. Er ist seit-
dem Schuld am Tod
von hunderten Men-
schen in Luxemburg,
aber von hunderttau-
senden in der Welt.
Millionen Infizierte lie-
gen auf Intensivstatio-
nen. Weitere Millionen
harren in Quarantdne
aus und hoffen auf
eine schnelle Impfung.
So wie wir alle, Senio-
ren, Menschen mittle-
ren Alters, Jugend und
Kinder.

*In Luxemburg bewundern
wir zu Recht die im Dienst
der Gesundheit unter
schwierigen  Umstdnden
arbeitenden Mitblirger/in-
nen die das Beste aus sich
herausholen um Menschen
zu helfen, zu heilen oder zu
einem friedlichen ruhigen
Aus zu begleiten.

Anerkennen miissen wir
auch, dass der Staat noch
immer funktionniert, nicht
so gut wie vor der Pande-
mie, aber trotzdem. Die
vom Parlament gestimm-
ten Einschrdnkungen be-
reiten dann auch wieder
neue Sorgen. Vielen wurde
Heimarbeit aufgezwungen.
Die einen, die sich in ihrer
komfortablen Wohnung ei-
nen gemiitlichen Ersatzar-
beitsplatz geschaffen ha-
ben, und die anderen, die
das Gllick nicht haben in
einer grosseren Wohnung
zu leben, die in einer Ki-
chenecke oder vielleicht
im Schlafzimmer oder im
Hausflur arbeiten mius-
sen, sind in einem gleich.

Beiden fehlen heute die
gewohnten Gesprdche mit
Arbeitskollegen und -kol-
leginnen, die freundlichen
Kontakte im kollektiven
Essraum und vielleicht
auch die Anfahrt zum Ar-
beitsort zusammen mit
Nachbarn.

Die grosse Mehrheit der
Menschen, ganz allgemein,
wdre natlrlich gliicklich
wenn sie wieder in ihre re-
gelmdssig stattfindenden
Gesang- Musik- und Thea-
terproben gehen oder ihren
Sport betreiben konnten.
Oder auch ihre Gewohn-
heit den Abend gemiitlich
mit der Familie und mit
Freunden zu Hause, in ei-
nem Café oder Restaurant
ausklingen zu lassen. Vie-
les ist heute noch nicht
maglich. Auch die Teilnah-
me an gewerkschaftlichen
und politischen Aktivitd-
ten und Konferenzen ist
flir die meisten Mitglieder
unterbrochen. Viele Mit-
menschen sind durch die
wegen der Pandemie not-
wendig gewordene Verdn-
derung unserer gewohnten
Lebensweise gemiitskrank
geworden, und miussen
von Spezialisten behan-
delt werden. Verzagen
sollten wir deshalb trotz-
dem nicht. Der Tag wird
kommen wo die Regeln,
die aufgestellt wurden um
die Pandemie zu besiegen,
wieder aufgehoben werden
konnen.

Bis dahin sollten wir ver-
antwortungsbewusst  flr
uns selbst und fir die
anderen Maske tragen,
Hdnde wdhrend des Tages

ofters waschen, Sicher-
heitsabstand von zwei
Metern einhalten und
Schliessungsstunde  um

23 Uhr respektieren. Bis
zum 2. April behalten des-
weiteren folgende Regeln
ihre Gultigkeit: Verbot des
Alkoholkonsums in der Of-
fentlichkeit,  Schliessung
der Gaststdtten und das
\erbot, mehr als zwei Men-

schen aus einem Haushalt
bei sich zu Hause zu emp-
fangen. Die Einhaltung
dieser einfachen Regeln,
und eine so schnell wie
maglich durchgefiihrte
Heilimpfung fir jeden, sind
die besten und bis heute
die einzigsten Mittel, uns
selbst und unsere Mit-
menschen nicht mutwillig
in Lebensgefahr zu brin-
gen. Die dazu notwendige
Energie kann jeder Einzel-
ne aufbringen. Es geht um
unser aller Leben, gleich
wie jung oder wie alt wir
sind. Vertrauen und Hoff-
nung sind Worte liber die
wir jetzt ofters nachden-
ken und positiv miteinan-
der reden sollten.

Negativ muss man al-

lerdings berichten, dass
Luxemburg sich  jetzt
auf der internationalen

schwarzen Liste der Vor-
drdngler seinen Platz ge-
sichert hat. In der Tat,
mehrere Leute mit Be-
ziehungen konnten dem
Drang nach einer Imp-
fung ausser der Reihe,
und zwar lange bevor die
Leute ihrer Alterskatego-
rie von der Regierung in
ein Impfzentrum einge-
laden wurden oder noch
werden. Von Ethik haben
diese Vordrdngler schein-
bar noch nie etwas gehort.
Man braucht also auch
nicht viele Worte Uber sie
zu verlieren. Sie befinden
sich in gehobener Gesell-
schaft.

* Man sollte auch wis-
sen, dass zumindest so-
wohl in Oesterreich wie in
Deutschland Parlamenta-
rier sich in der Bestellungs-
und Anfertigungssphase
und/oder beim Verkauf
von Schutzmasken versiin-
digt haben. In Osterreich
nahm die Staatsanwalt-
schaft den Finanzminister
und einen friiheren Finanz-
minister ins Visier, beide
gehoren der OVP an. Er-
mittlungsverfahren wegen
Korruption. Wenn jetzt in

Osterreich die Partei von
Kanzler Kurz den Schaden
hat wegen der unsaube-
ren nicht schwindelfrei-
en Machenschaften der
Firma ,Hygiene Austria”
und ihren rezenten Gesell-
schaftsverdstelungen um
den Bezug von vielen Mil-
lionen FFP2-Schutzmas-
ken aus China, dann sind
es sicherlich die verwandt-
und freundschaftlichen
Verbindungen zwischen
Unternehmen und politi-
schem Machtzentrum in
Wien die jetzt die Causa
zum Politikum machen.
Auch die Osterreichische
Bundesbahn (OBB) und
die Handelsketten wollen
von Hygiene Austria keine
Maske mehr.

* |In Deutschland haben
zumindest drei Gewdhl-
te der CDU/CSU-Fraktion
den Eindruck vermittelt,
dass Abgeordnete mehr
der eigenen Gier als dem
Gemeinwohl dienen. |hr
Verhalten schadet der ge-
samten politischen Klasse
in Deutschland. Abgeord-
neter LObel bot Firmen
Vertrdge an um bei der
Beschaffung dringend be-
notigter Schutzmasken zu
vermitteln, jedoch nicht als
vom Volk gewdhlter Parla-
mentarier und als solcher
auch aus Steuergeldern
bezahlter Ehrenmann. Er
bot seine Dienste gegen
Bezahlung einer Provisi-
on an. Dieses moralische
Totalversagen ist nicht
nur bei Lobel zu beklagen,
sondern auch in strukturell
dhnlich gelagerten Fdllen
wie die des CSU- Man-
nes Nisslein und die des
CDU- Abgeordneten Amt-
hor.

In einem Kommentarin der
SZ.de macht Autor Corne-
lius Pollmer eine Verbin-
dung zu einem berlihmten
deutschen  Schriftsteller.
Zitat: Thomas Mann sah in
der Politik eine Kunst, die
zwar ohne den ,Einschlag
von Lebensnliitzlich-Bosem

und allzu Irdischem nicht
abgeht” - die aber, wichti-
ger noch, ,.das Hoéhere, die
Idee, das Menschheit-
lich-Anstédndige und Sitt-
liche nie ganz aus den
Augen ldsst”. Vor diesem
Hintergrund ist der Scha-
den zu schdtzen, den ein-
zelne Abgeordnete fiir die
gesamte politische Klasse
anrichten konnen.

* In Brasilien wurden die
Urteile die gegen Lula
verkiindet worden waren
am vergangenen 8. Mdrz
von einem Mitglied des
hochsten brasilianischen
Gerichtshofs flir null und
nichtig erkldrt. Damit sind
Luiz Inacio Lula da Silva
auch seine politischen
Rechte wiedergegeben.
Fotot 11.3.2021 Seite 8

Die gerichtliche Verfolgung
angefiihrt vom diskredi-
tierten Richter Moro hat
somit ein Ende gefunden.
Die IGB-Generalsekretdrin
begriisste die Freilassung
des Gewerkschaftlers und
spdter gewdhlten Staats-
prdsidenten ( 2003-2011)
und erkdrte, dass das ein-
zige ,Verbrechen” Lulas die
Verteidigung der Margina-
lisierten und Unterdriick-
ten in der Gesellschaft
war - eine Politik die die
konservativen Krdfte, wel-
che viel Macht in Brasilien
haben, nicht akzeptieren
konnten.

* Die Presseberichte und
Bilder der fast tdglichen
Massenproteste gegen
das Militdr in Myanmar,
dem fritheren Burma, bein-
drucken immer wieder.
Sie werden in der ganzen
Welt gelesen und gesehen.
Der Mut der Menschen die
dort gegen die gewaltsa-
me Machtibernahme der
Generdle protestieren,
wird Uberall bewundert.
Das brutale Vorgehen der
neuen Militdrjunta gegen
die Biirger wird hingegen
in allen Sprachen scharf
verurteilt. Es vergeht kein
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Tag wo nicht von einer
Anzahl von den Generdlen
erschossenen Demons-
tranten berichtet wird.
Hunderte werden festge-
nommen und eingesperrt.
Die UNO und eine Mehr-
zahl von ihren Mitgliedern
und internationalen Or-
ganisationen fordern mit
Nachdruck die Freilassung
der faktischen Regierungs-
chefin Aung San Suu Kuyi.

Aber auch der Internatio-
nale Gewerkschaftsbund
und viele seiner Mitglieder
verlangen den Riicktritt
der Militdrregierung und
die Einhaltung der Men-
schen- und Volkerrechte.
Der OGBL hat dieserhalb
bereits Mitte Februar einen
Aufruf an die Luxemburger
Regierung gemacht, den
Staatsstreich offentlich
zu verurteilen, und sich

solidarisch mit der Bevdl-
kerung Myanmars zu er-
Kldren.

* Um einen Sitz Luxem-
burgs in einem bedeu-
tenden UNO-Gremium,
dem  Menschenrechtsrat
der \Vereinten Nationen,
bemiiht sich derzeit Aus-
senminister Asselborn. Die
Maoglichkeit fiir die Jahre
2022 bis 2024 gewdhlt zu

werden besteht durchaus.
Vier Staaten stehen zur
Wahl flr drei Pldtze: Itali-
en, Finnland,

Luxemburg, und seit kur-
zem auch die USA. Gewdhlt
wird im Oktober. Jean
Asselborn, hatte bereits
2012 die Wahl unseres
Landes in den UN-Welt-
sicherheitsrat erfolgreich
durchgefochten. Als dien-
stdltester EU- Aussenmi-

nister und aber auch liber
Europa hinaus, wird er
hoch geachtet und kann
durchaus auch diese fiir
Luxemburg wichtige Wahl
ehrenhaft zum Erfolg fiih-
ren: ,Luxemburg ist nicht
Kandidat gegen ein ande-
res Land, sondern Kandi-
dat fur die eigenen Werte
und Vorstellungen”.

rm

Foto: Thinkstock



Le Signal

10

Mittwoch, 24. Mdrz 2021 - Ausgabe 3

Aktuelles

Weltfrauentag: Luxemburgs Frauen* auf dem Weg zur Militanz

Die Farbe Lila

Mehr als tausend
Menschen fiillen am
Montagabend die
Strafen von Luxem-
burg-Stadt mit der
Farbe Llila. Frauen*
jeglicher Herkunft
und jeden Berufs mar-
schieren vom Bahnhof
in die Innenstadt.
Laut ist der Protest-
zug und laut sind

ihre Forderungen:
Weniger Arbeitszeit,
gerechte Lohne, be-
zahlbarer Wohnraum
und Geburtsurlaub
fiir alle. Der Versuch
einer Reportage.

Am Weltfrauentag 2021
stehe ich zum ersten Mal
in meinem Leben auf
einem Skateboard. Eine
junge Frau, schulterlange
schwarze Haare, schubst
mich vorsichtig die flache
Rampe hinab, hdlt mich
dabei allerdings an den
Schultern. ,Wenn du fdllst,
fall unbedingt in meine
Richtung”, sagt sie. ,Sonst
stofst du dir den Hinter-
kopf.” Dass ich vermut-
lich doppelt soviel wiege
wie sie und sie unter mir
begraben wiirde, scheint
sie nicht zu storen. lhr
Name ist Dina. Sie veran-
staltet im Skatepark an
der Petruss in Luxemburg
einen Skate-Workshop fiir
Frauen* - und natirlich
stiehlt ein neugieriger, un-
gelenker Mann ihr nun die
Zeit. Ein Sinnbild fiir Care-
Arbeit.

Die Teilnehmer*innen des
Workshops kommen aller-
dings im Gegensatz zu mir
ganz gut alleine klar. Man
erkennt sie maximal an
den lila Buttons an ihrer
Kleidung, in ihrem Kon-
nen auf dem Skateboard
unterscheiden sie sich flr
meine ungelibten Augen
nicht von den ansonsten
Uberwiegend mdnnlichen
Jugendlichen. Diese um-
kurven mich nonchalant
und teilweise haarscharf,
wdhrend Dina sich be-

miht, mir zu erkldren,
was genau ich mit den klo-
bigen Dingern an den un-
teren Enden meiner Beine
anstellen soll, die ich nor-
malerweise nur zum Ge-
hen verwende. lhre Geduld
ist erbarmungswiirdig -
aber ich fiihle mich trotz-
dem wie ein Fremdkorper
an diesem Ort. Zum Trost
gibt sie mir einen halben
Donut mit, als ich zum
Bahnhofsviertel  aufbre-
che.

Kurz nach 17 Uhr treffe
ich an den Bussteigen am
Luxemburger Bahnhof ein
und muss mich erst mal
orientieren-esistlautund
bunt. Musik drohnt aus
mitgebrachten Lautspre-
cher-Rollkoffern, Frauen*
begriifien einander mit
Winken und Megafonen,
lila Luftballons schweben
uber der Menge. Lila sind
auch die Flaggen, die Klei-
dung - es ist die Farbe des
Frauenstreiks. Die Menge
teilt sich fur einen kleinen
weien Van mit OGBL-
Logo, bewaffnet mit einer
Lautsprecheranlage. Die
ersten Ansprachen begin-
nen - Franzosisch, Luxem-
burgisch, Portugiesisch.
Es ist der Fluch des mehr-
sprachigen Luxemburgs,
dass niemand jemals alles
verstehen wird, es ist sein
Segen, dass die Menschen
trotzdem fiir eine gemein-
same Sache auf die Strafde
gehen konnen. Die Red-
ner*innen schwdren die
Versammelten noch mal
auf genau diese gemein-
same Sache ein: Die Aner-
kennung der Care-Arbeit,
deren Wichtigkeit in Zei-
ten der Pandemie nur noch
zugenommen hat. Der
zu behebende Umstand,
dass Frauen* im Durch-
schnitt immer noch weni-
ger verdienen als Mdnner*
Die Reduzierung der Wo-
chenarbeitszeit - fir alle.
Die Schaffung eines Ge-
burtsurlaubs anstelle ei-
nes ,Vaterschaftsurlaubs”,
der gleichgeschlechtliche

Paare ausschliefit. Die
Liste der Forderungen ist
lang. Lang ist aber auch
die Zeitspanne, in der die
genannten Forderungen
bereits ungehort verhal-
Ten.

Ein Blick zuriick

Das habe ich am Mittag
bei der Online-Demonst-
ration gelernt - die Uber
Zoom stattfand und auf
Facebook live gestreamt
wurde, mit fast 200 Teil-
nehmern. Eine Online-
Demonstration ist aller-
dings schwierig, weil das
aufputschende Moment
fehlt, das laute, unbdndige
Zusammen-vor-0rt-Sein,
das der auf die Straf3e ge-
tragenen Demokratie ihre
unnachahmliche Dynamik
verleiht. Die Veranstaltung
im Netz erinnerte daher
auch eher an ein Zwitter
aus Quizshow und stu-
dentischem Lesekreis mit
Performance-Einlagen. In-
formativ war sie deshalb
allemal - wdhrend Isabel-
le Schmoetten vom ,CID
- Fraen an Gender” gelibt
die Moderation Uibernahm
und die Redner*innen und
Kinstler*innen  vorstell-
te, veranstaltete Ottavia
Cima, einem im JIF or-
ganisierte  Privatperson,
ein interaktives Quiz mit
21 Fragen zur Frauenbe-
wegung in Luxemburg,
welches eindrucksvoll die
bereits erreichten Ziele,
aber auch die noch zu fiih-
renden Kdmpfe vor Augen
fuhrte. (Mir flihrte es vor
allem meine Unwissen-
heit vor Auge. Wussten
Sie, dass Frauen in Lux-
emburg durchschnittlich
44 Prozent weniger Rente
erhalten als Mdnner? Dass
es 50 Jahre an feministi-
schem Einsatz brauchte,
bis Luxemburg ein mo-
dernes Abtreibungsgesetz
erhielt? Und dass die erste
Frau bereits 1919 in die
Chamber gewdhlt wurde,
im gleichen Jahr, in dem

Frauen in  Luxemburg
liberhaupt erstmals wdh-
len durften?)

Eindrucksvoll waren al-
lerdings auch die Beitrd-
ge der Redner*innen und
Klinstler*innen. Jenni-
fer Lopes vom Netzwerk
Finkapé, das die Interes-
sen der Afrika-stdmmigen
Luxemburger*innen ver-
tritt, erzdhlte von einem
Vorfall auf der Arbeit,
bei dem Sexismus und
Rassismus flieRend in-
einander Ubergriffen. Ein
ehrenamtlicher Mitarbei-
ter, ebenfalls mit afrikani-
schem Migrationshinter-
grund, nahm sie zundchst
als Vorgesetzte nicht ernst
und versuchte, ihr ihren
Job zu erkldren. Nachdem
sie ihn auf sein Fehlver-
halten hingewiesen hatte
und schliefdlich seinen Re-
spekt hatte, half sie ihm
mit seinen eigenen Diskri-
minierungserfahrungen.
Dann begann er mit Annd-
herungsversuchen, die sie
zuriickwies - was schlief3-
lich zurlick zu sexistischen
Beleidigungen fiihrte, die
sie erdulden musste. Als
Lopes schliefdlich Anzeige
erstattete, wurde sie von
ihrem Vorgesetzten ge-
fragt, ob das jetzt wirklich
notig gewesen sei. Unter-
stiitzung habe sie nicht
erhalten, nach dem Mot-

Fotos: Editpress/Anouk Flesch

to: ,Die Schwarzen regeln
das schon unter sich.” Vor
dem Hintergrund fiihrte
Lopes die Wichtigkeit ei-
nes intersektionalen Fe-
minismus aus, der auch
die Verkniipfung von Dis-
kriminierungen themati-
siert und problematische
Verhdltnisse innerhalb
von Minderheiten nicht ta-
buisiert.

Neben Jennifer Lopes war-
teten Uberdies die Queer-
feministin Lara Well mit
einem bemerkenswerten
Gedicht und die Sdnger-
in Jana Bahrich von der
Indierock-Band Francis
of Delirium mit musika-
lischen Einlagen auf. Der
Kernpunkt zum Schluss
der Online-Veranstaltung
bildeten allerdings die vier
politischen  Hauptforde-
rungen. Vorgetragen wur-
den sievon vier Frauen, die
sinnbildlich flir das Blind-
nis stehen, welches den
Streik organisiert: Michel-
le Cloos von OGBL Equa-
lity, Rosa Brignone vom
feministischen  Blindnis
.Time for Equality”, Emilie
Kayser vom ,Planning fa-
milial” und Line Wies von
.déi Lénk”. Gemeinsam
kdmpfen sie flr eine Ver-
ringerung der Arbeitszeit
flr alle, gerechte Ldhne,
ein Recht auf bezahlba-
ren Wohnraum und einen
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dreimonatigen Geburtsur-
laub fir den zweiten El-
ternteil, unabhdngig vom
Geschlecht. Das Recht auf
bezahlbaren Wohnraum
sticht hervor - ist das eine
feministische Forderung?
Die Frauen sagen Ja, denn:
Wer strukturell bedingt
weniger verdient, hat auf
dem Wohnungsmarkt
noch weniger Chancen als
alle anderen.

Reclaim the street

Line Wies treffe ich am
Abend im Bahnhofsvier-
tel wieder. Sie lduft an
der Seite des Zuges mit
und sorgt unter anderem
dafir, dass keine der De-
monstrant*innen auf die
Tramschienen auswei-
chen, dass also die Ziige
nicht kollidieren. Neben-
bei nimmt sie sich die Zeit,
meine Fragen zu beant-
worten. ,,Das JIF, also die
Plattform, die den Frauen-
streik organisiert, ist ein
Biindnis aus wverschie-
densten Organisationen.
Jede von ihnen entsendet
eine Reprdsentant*in ins
Plenum. Wir entschei-
den alles im Konsens.”
Hinter dem lilafarbenen
Strom an Menschen, der
nun trdge, aber bestimmt
die Avenue de la Liberté
in Richtung Innenstadt
fliefd3t, steckt eine Menge
Arbeit. ,Unbezahlte Ar-
beit”, lacht Wies. ,Wir ma-
chen das ehrenamtlich.”
Vier Arbeitsgruppen a funf
Personen haben sich um
die Logistik, die Kommu-
nikation, die Information
und die Ausarbeitung der
politischen Forderungen
gekiimmert.

,Es gibtin denletzten Jah-
ren einen Generationen-
wechsel im Feminismus
in  Luxemburg”, erkldrt
Wies weiter. ,Wir sind da-
bei, uns zu desinstutio-
nalisieren und militanter
zu werden.” Heifdst, den
Kampf um Geschlechter-
gerechtigkeit nicht nur in
offenen Briefen, Diskus-
sionsrunden und Pres-
semitteilungen, sondern
auch auf der Strafle zu
fihren. ,Ich habe in Paris

studiert und auch dort an
Demonstrationen teilge-
nommen - aber das waren
alles immer nur Akade-
miker*innen.” Das sei in
Luxemburg anders. ,Wir
merken, dass Frauen*
zu uns kommen, die sich
selbst gar nicht unbedingt
als Feministin bezeichnen,
die aber die Probleme aus
ihrem Arbeitsleben ken-
nen, die wir ansprechen.
Und die sich deshalb en-
gagieren wollen.” Auch
wenn die Organisator*in-
nen weitestgehend aus
dem akademischen Milieu
stammen wiirden, seien
das Bilindnis und die Teil-
nehmer*innen sozial viel
stdrker durchmischt.
Insgesamt scheint es mir,
der nun doch schon einige
Demonstrationen besucht
hat, dass die Forderun-
gen stark von links ge-
prdgt sind. Ob sie dadurch
auch Verblindete verloren
haben, will ich von Wies
wissen. ,Der ,Conseil
nationale des femmes’
(CNFL) hat sich etwas von
uns distanziert”, bestd-
tigt die Aktivistin. ,,Unser
Profil ist ganz Klar linker
geworden - das liegt auch
an den Organisationen,
die sich einbringen.” Es sei
nur logisch, die feminis-
tischen Forderungen mit
der Thematisierung der
okonomischen Ungleich-
heit zu verbinden, die auch
durch das Patriarchat
entstehe. ,Wir vertreten
ganz klar einen Feminis-
mus der 99 Prozent”, sagt
Wies und nimmt damit
Bezug auf den Slogan der
Occupy-Bewegung: ,Wir
sind die 99 Prozent” - jene
Uberwdltigende Mehrheit,
die nicht vom fortschrei-
tenden Kapitalismus pro-
fitieren. ,Eine Forderung
wie ,Mehr Frauen in Ver-
waltungsrdten’ wird man
bei uns definitiv nicht fin-
den.”

Auf Hohe des Arbeits-
ministeriums stoppt der
Zug - Gleichstellungsmi-
nisterin Taina Bofferding
und Arbeitsminister Dan
Kersch mischen sich unter
die Demonstrant*innen.
Wdhrend Kersch sich bis
auf eine kurze Solidari-

tdtsbekundung  zurtick-
hdlt, hdlt Bofferding eine
flammende Rede und
nutzt die Gelegenheit, um
gegen die ADR und den
Abgeordneten Fernand
Kartheiser zu wettern.
Dessen Auslassungen,
hdusliche Gewalt solle
man besser unter den Be-
troffenen kldren, als die
Polizei hinzuzuziehen, sei-
en ein ,Schlagins Gesicht”
flir jede Errungenschaft
des Feminismus. Wdh-
rend die meisten Demons-
trant*innen jubeln, meint
eine dltere Frau neben mir
trocken: , Die soll sich mal
nicht so ins Rampenlicht
stellen. Was die in den
letzten Jahren im Mega
(,Ministére de 'Egalité des
chances”, Anm. d. Red.) fa-
briziert haben, ist ndmlich
alles andere als mega.”

Sternchen
und Spielberg

Aber nicht nur mit der
Arbeit der Gleichstellungs-
ministerin ist so man-
che*r unzufrieden - auch
gegen die Plattform selbst
gibt es durchaus Einwdn-
de. Eine junge Demons-
trant*in  mit Megafon
erkldrt mir, dass sie sich
aus der Organisation zu-
rlickgezogen hat. ,Wegen
diesem Sternchen. Das

reprdsentiert mich nicht.
Ich bin keine Frau Stern-
chen.” Sie wirde mitlau-
fen, weil sie das Anliegen
wichtig findet - und auch
dass der queere Block vor-
neweg marschiert sei und

den Demonstrationszug
angeflihrt habe, findet sie
gut. ,Aber letztlich lduft
es darauf hinaus, dass
Trans- und nicht-bindre
Personen trotzdem wie-
der marginalisiert werden.
Dabei kdmpfen wir den
gleichen Kampf.”

Als der Protestzug auf
der place d'Armes an-
kommt, hat die Kiinstlerin
Alex McKell dort bereits
ein Live-Painting fertig-
gestellt - ein Portrdt der
US-amerikanischen Biir-
gerrechtlerin Angela Davis,
einer lkone der Frauenbe-
wegung. Vor dem Bild neh-
men nun die Redner*innen
Aufstellung und bringen
zum Abschluss abermals
unter Jubel ihre Forde-
rungen vor. Mir brummt
inzwischen der Schddel.
Nicht nur vom Ldrm. Ich
denke an eine andere
Blrgerrechtlerin, an Alice
Walker, deren Roman ,Die
Farbe Lila” den Kampf ei-
ner jungen afroamerikani-
schen Frau gegen die pa-
triarchalen Strukturen der
schwarzen Siidstaaten be-
schreibt. Walker gewann
als erste schwarze Frau
den Pulitzerpreis, 1985
hat Steven Spielberg das
Buch verfilmt. Ausgerech-
net Steven Spielberg.
Widhrend ich nach Hau-
se gehe, um den Text zu
schreiben, den Sie gera-
de lesen, frage ich mich,
ob wirklich Steven Spiel-
berg die Geschichte einer
schwarzen Frau verfilmen
sollte. Und ob wirklich ein
mdnnlicher, luxemburgi-
scher Journalist vom Lux-

emburger  Frauen*streik
2021 berichten sollte. Es
flihlt sich ein bisschen an
wie Skateboard fahren - es
ist sicher eine coole Sache,
aber es gibt Frauen* die
besser dazu geeignet wd-
ren. Die nicht so sehr ein
Fremdkdrperin diesem lila
Strom wdren, wie ich es
heute war. Zum Gliick hat-
ten die Frauen* mit de-
nen ich gesprochen habe,
Verstdndnis. Wie immer,

eigentlich.
*Aus einer thematischen
Erwdgung heraus und

entgegen der geldufigen
Praxis beim Tageblatt
hat der Autor diesen Text
vollstdndig gegendert, um
nach Moglichkeit alle Per-
sonen, die sich den Zielen
des Streiks verbunden
flihlen und mitgewirkt ha-
ben, mit einzubeziehen.
Falls ihm das nicht gelun-
gen ist, entschuldigt er
sich vielmals im Voraus.
Bunt, laut und verraucht -
die Frauen* sorgen dafir,
dass man sie sieht-

Vor dem Bahnhof ha-
ben sich viele Demons-
trant*innen versammelt.
Auch die ,Femmes Afro-
descendantes” sind ver-
treten-

.Eine Forderung wie ,Mehr
Frauen in Verwaltungs-
rdten’ wird man bei uns
definitiv nicht finden” -
Line Wies.

,Alles andere als mega“?:
Gleichstellungsministerin
Taina Bofferding (LSAP)
beim Zwischenruf.

Quelle: Tageblatt/
Tom Haas
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Eisenbahnen

Jahr der Eisenbahnen

Obwohl die Europdi-
sche Union das Jahr
2021 zum Jahr der
Eisenbahnen erklart
hat, ist bis jetzt weder
auf Gemeinschafts-
noch auf nationaler
Ebene ersichtlich

mit welchen Mitteln
und Mafdnahmen der
Eisenbahntransport
gefordert werden soll.
Auf nationaler Ebene
werden wohl die ge-
planten Investitionen
im Infrastrukturbe-
reich weitergefiihrt.
Zusdtzliche Investitio-
nen die sich aufdrdn-
gen, werden nicht ge-
tdatigt und es besteht
zusadtzlich die Ten-
denz, das Netz weiter
zu amputieren. Auf
Gemeinschaftsebene
wdren eine Evaluie-
rung der bisherigen
Liberalisierungspoli-
tik und deren Umkehr
dringend geboten.

Die seit Mitte der
1980ziger Jahre, von der
E.U. und den Mitglieds-
staaten praktizierte Libe-
ralisierungspolitik im
Verkehrs- und Transport-
sektor, hat den Riickgang
der Eisenbahntransporte
veruchsacht. Diese Vor-
gehensweise, ohne Be-
ricksichtigung der 0©ko-
logischen und sozialen
Begleiterscheinungen, ist
schuld am aktuellen Ver-
kehrschaos auf unseren
Strafen. In sozialer Hin-
sicht ist die Bilanz dieser
Politik verheerend. Sehr
viele gute Arbeitspldtze im
Eisenbahnbereich wurden
abgebaut und die Lohn-
und Arbeitsbedingungen
im gesamten Sektor sind
schlechter geworden.

Schddliche
Liberalisierungspolitik

Unser nationaler Eisen-
bahnsektor hat unter den
diesbeziiglichen  negati-
ven Begleiterscheinungen
stark gelitten. Die Fern-

verbindungen im  Per-
sonenverkehr, nach der
Schweiz und Italien sowie
nach Norddeutschland
wurden eingestellt. Auch
die Nachtziige und die
Autoreisezlige nach dem
Suiden Frankreichs wurden
aufgegeben. Anstatt einen
sicheren und attraktiven
offentlichen Transport,
Uber die nationalen Gren-
zen hinweg zu organisie-
ren, fielen die bis dahin
attraktiven internationa-
len Eisenbahnverbindun-
gen der Vorstellung, dass
der internationale Fern-
verkehr sich selbst tragen
muss, zum Opfer.

Auch dem Gltertransport
wurde durch die Liberali-
sierungspolitik erheblicher
Schaden zugefiigt. 2003
lagen Pldne auf dem Tisch,
die vorsahen die nationa-
le Eisenbahngesellschaft
in 7 Filialen aufzuteilen,
wobei das Eisenbahnsta-
tut zur Disposition stand.
Dank gewerkschaftlicher
Aktionen, einschlief3lich
eines 24 stlindigen Warn-
streiks, wurden diese Pla-
ne zurilickgezogen. Die
Eisenbahntripartite  von
2005 endete mit einem
Kompromiss, der auch
heute noch Giiltigkeit hat.
Die CFL blieben als integ-
rierter Eisenbahnbetrieb
erhalten und das Perso-
nalstatut wurde abgesi-
chert. Allerdings wurde
der Gutertransport in eine
gemeinsame Filiale mit
Arcelor-Mittal ausgela-
gert. Obwohl dies damals
anscheinend die einzige
Mdoglichkeit war um den
Gutertransport bei den
CFL zu erhalten, entsprach
dies nicht unseren Vorstel-
lungen. Als Gewerkschaft
hatten wir vorgeschlagen
den Rangierdienst und die
technische Zugkontrolle,
durch die Wagenmeister,
als offentliche Aufgabe
anzuerkennen und dem-
entsprechend zu finan-

zieren. Der grenziiber-
schreitende Transport,
sollte unserer Meinung

nach gemeinsam mit den
historischen Eisenbahn-
gesellschaften der Nach-
barldnder organisiert wer-
den.

Die CFL-Cargo hat sich,
dank des Einsatzes ihrer
Mitarbeiter/innen, vor
allem im internationa-
len Geschdft, positiv ent-
wickelt. Auf nationalem
Plan werden nur mehr die
Grofikunden bedient und
der Einzelladungsverkehr
wurde, weil die Rangier-
tdtigkeiten kosteninten-
siv sind, praktisch ganz
eingestellt. Die entspre-
chende Verlagerung der
Gultertransporte von der
Schiene auf die Strafle
ist ein Phdnomen, was
in praktisch ganz Europa
feststellbar ist. Hiervon
zeugen die endlosen Last-
wagenkolonnen auf Stra-
f3en und Autobahnen.

Verbesserung
Sozialbedingungen

Sicherlich  kdnnen die
Schdden der jahrzehnte-
langen Liberalisierungspo-
litik nicht von heute auf
morgen korrigiert werden.
Allerdings sind, wenn in
absehbarer Zeit ein kar-
bonfreier Transport er-
reicht werden soll, Aktions-
pldne zur Forderung des
umuweltfreundlichen Eisen-
bahntransportes dringend
geboten. Die externen Kos-
ten die der Strafdentrans-
port, u.a. Umweltschdden,
Unfalifolgekosten, veruch-
sacht, werden trotz jahre-
langer Diskussionen noch
immer ausgeblendet. Die
Lohn- und Arbeitsbedin-
gungen im gewerblichen
Straf3entransport, die auch
ein Konkurrenzelement
sind, spotten oft jeder Be-
schreibung. Kiirzlich stand
im Tageblatt zu lesen, dass
bei 68 Lastern, die von der
Polizei kontrolliert wurden,
72 \erstofde registriert
wurden. 62mal wurde da-
bei gegen die Fahr- und
Ruhezeiten verstofden.
Es ist deshalb unerldss-

lich, dass die Europdische
Kommission Initiativ wird,
um die Sozialbedingungen
im gewerblichen Strafden-
transport zu verbessern
und strikter zu kontrollie-
ren. Sollte dies nicht der
Fall sein, werden diese
sozialen Dumpingmetho-
den, was in verschiedenen
Ldndern schon der Fall ist,
auf die Eisenbahnen Uber-
greifen.

Nationale und
grofdiregionale
Verbesserungen
sind notwendig
und maglich

\Von unserer Regierung er-
warten wir, dass sie sich
auf europdischer Ebene
fir die Revitalisierung
des Schienentransportes
einsetzt und dass sie auf
nationalem und grofire-
gionalem Plan die notwen-
digen Initiativen ergreift
um den Eisenbahntrans-
port zu fordern. In inf-
rastruktureller  Hinsicht
muss davon abgesehen
werden Schienenstrecken
in Buspisten umzuwan-
deln, wie dies zwischen
Esch und Audun vorgese-
hen ist, oder ein Gleisbett
das der Wiedereinfiihrung
der Zweigleisigkeit dienen
soll, in einen Fahrradweg
umzuwandeln, wie die
zwischen Clerf und Uif-
lingen vorprogrammiert
ist. Hingegen wirde die
Wiedereinfiihrung des

Foto: Thinkstock

Personenverkehrs auf der
Strecke Ettelbriick-Bissen,
wie dies die Gemeinde
Bissen und der Landesver-
band fordern, ein positives
Signal setzen.

Auf Ebene der Grofdregion
wiirden die Ausdehnung
des Gratistransportes bis
auf die jeweilige ausldndi-
sche Grenzbahnhofe, den
Berufspendlern entgegen-
kommen und die Park-
pldtze auf den luxembur-
gischen Grenzbahnhofen
entlasten. Erinnern moch-
ten wir an dieser Stelle da-
ran, dass seinerzeit Fahr-
pldne erstellt wurden um
den Grenzpendler aus dem
Raum Troisponts-Viel-
salm die Madaglichkeit zu
bieten, rechtzeitig mit
dem Zug nach Luxemburg
zur Arbeit zu fahren. Aus
finanziellen Erwdgungen
wurde dieses Vorhaben
nicht realisiert. Dies qilt
ebenso fiir eine direkte Ei-
senbahnverbindung (iber
Kreuz/Konz nach Saarbrii-
cken, wo auch in Zusam-
menarbeit mit der DB ein
Fahrplanangebot erstellt
worden war.

In Bezug auf die zukiinftige
Transport- und Verkehrs-
planung, wdre es sicher
sinnvoll, wenn die Regie-
rungsinstanzen die zu-
stdndigen Gewerkschaften
und die Aktionsgemein-
schaft Offentlicher Trans-
port in die diesbezliglichen
Planungen miteinbeziehen
wirden.

Nico Wennmacher
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Dienststellenbesuch

Deine Gewerkschaft bei dir

In den letzten 3 Wochen begab sich der Landesverband zu
den verschiedenen Dienststellen, um gemeinsam mit dem
Personal iiber einzelne Probleme und Themen zu diskutieren.
Aufderdem wurde ein kurzer Riickblick auf die provisorische
Integration in den OGBL gemacht. Trotz schwierigen sanitdren
Mafnahmen bedingt durch Corona wurde diese Aktion von
der Belegschaft gut angenommen.

Es fand ein routinierter Austausch in guter Atmosphdre
zwischen Mitarbeitern der Eisenbahn sowie der Gewerkschaft
statt. Anbei einige Eindriicke.

= ——

Fotos: GeorEes Melche;s
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Sektion TM/PTC Luxembourg, le 17 féurier 2021
Einfuhrung der akustischen Abfahrerlaubnis
PMM mit DoSto-Material ab dem 15. Madrz 2021!

Geehrte Kameradinnen und Kameraden,

Der FNCTTFEL-Landesverband berichtete im Jahr 2020 liber die demndchste Ein-
fihrung des neuen Abfahrtsverfahren mit DoSto-Material. Mit dieser akustischen
Abfahrerlaubnis, die besonders durch den damaligen Prdsidenten der Berufssek-
tion TM/PTC Georges Merenz fldchendeckend gefordert wurde, wird die Arbeit
des Zugpersonals vor allem praktisch aufgewertet und attraktiver werden. In der
Tat wird sich das Ergebnis der beharrlichen Forderungen des FNCTTFEL-Landes-
verbandes fir diese Umsetzung zeigen lassen: ,,Ein tdglich wahrnehmbarer Ge-
winn in Punkto Sicherheit und « Bien étre au travail » !

Technisch wird dem Lokflihrer die Abfahr-

erlaubnis ,Permission de Mise en Marche . . .
(PMM)” durch Schliisseln des Zugfiihrers mit-

tels des ,,UIC-Tlirgong”, dhnlich wie auf anderen

Triebzligen (s. Baureihe 2000 oder 2200) akustisch libermittelt werden. Da diese
Prozedur ein Eingriff in sicherheitsrelevante Tdtigkeiten darstellt, wurde diese
durch die Werkstdtten in einem sich stdndig verbesserndem System unter Be-

ricksichtigung verschiedenster Ausfallszenarien gemeinsam mit Experten und
unter Einbezug der Sozialpartner langfristig entwickelt und fachgerecht geregelt.

T Auch diirften die positiven Auswirkungen dieser An-

A derung auf die Sicherheit umso mehr von Bedeutung
sein, da davon auszugehen ist, dass durch diese Um-
setzung die Aufmerksamkeitskapazitdat des Lokflihrers
insbesondere auf den Fahrstrafien sowie Flihrerstands
bezogenen Kontext erhcht werden wird. Zusdtzlich
wird die Ausfiihrung der Abfahrerlaubnis des Zug-
flihrers zumal in erschwerten Gegebenheiten (z. Bsp.
bei schlechten Sichtverhdltnissen) erleichtert, da das
Handsignal generell durch das akustische Signal
ersetzt werden diirfte. Aber auch im Bereich Arbeits-
sicherheit wird das neue Abfahrtsverfahren einen Ge-
winn darstellen, da somit das ldstige runter schieben
und stets sich wiederholende Offnen und SchlieRen
der Seitenfenster ebenfalls wegfallen wird.

TN
Nl

Ebenso begrifien wir an dieser Stelle die dazu notige Einsatzbereitschaft sdmtlicher Mitarbeiter sowie insbesondere die des
Personals des Centre de Maintenance wdhrend den letzten Monaten.

Schlussendlich mochte die Sektion TM/PTC auch dankend darauf verweisen, dass diese Erleichterungen tiberhaupt nur durch die Hart-
ndckigkeit vom damaligen Prdsidenten der Berufssektion TM/PTC zustande gekommen sind.

| FNCTTFEL
esumme staark ! Landesverband




Eisenbahnen

Mittwoch, 24. Mdrz 2021 - Ausgabe 3

Le Signal

15

~<QGB L

Section BUS

Questions proposées par
les délegués du personnel

Questions proposées par les délégués
du personnel de la section BU pour la
réunion aupres du Chef de Service en
date du 10 mars 2021.

1.

2.

W

F

b

o

Présentation des situations 2020 des re-
liguats en journées improductives.
Conformément a 'accord du 11 février
2019 entre les syndicats et la direction
du service BU, les délégués demandentla
réintroduction du roulement classique,
c.-a-d. complet sur 19 semaines a partir
du mois de mai 2021.

Les délégués exigent une prise de posi-
tion de la part du service BU au sujet de
la lettre du 21 décembre 2020 concer-
nant le projet pour combler des tours de
service a Echternach di a des absences,
par des CR relevant du site de Luxem-
bourg.

Les délégués demandent au chef mou-
vement s'il serait possible, dans 1"hypo-
thése du service déja fixé pour les 3 pro-
chains jours (libres), de se concerter avec
les réservistes concernés en cas de repos
rayé le 3e jour (J+3/+48hrs) au plus tard
lors dela fin de service par le PC (J).

Les délégués réclament de nouvelles
dates pour la préparation du congé
2022.

Les déléegués demandent 1'édition d'une
copie papier reprenant la situation des

Landesverband

heures supplémentaires pour les CR
intéressés, qui est plus précise que la
nouvelle situation IVU car elle reprend
le motif des heures y mentionnées. Par
ailleurs, nous venons de constater éga-
lement que la situation IVU ne corres-
pondait pas a la situation réelle pour au
moins un C.R. concerné.

Les délégués implorent une remise en
état adéquat concernant les WC en gare
d'Echternach actuellement inutilisable
suite a une intervention de la police dé-
but février 2021. Il en est de méme pour
les WC en gare de Junglinster, ou la porte
ne se laisse pas ouvrir avec le nouveau
code.

Les délégués se plaignent de la qualité
de service offert a 1'arrét « Europe » au
Kirchberg, ou un abordage convenable
des quais n’est pas possible dii aux sta-
tionnements d’engins de sociétés pri-
vées pour faire leur pause de conduite. Il
est évident que cette situation perturbe
la montée et la descente de nos clients.
Les délégués rappellent la question
Nr. 49/20, déja posée en date du 22 sep-
tembre 2020 concernant la visibilité du
rétroviseur droit des bus électriques 1 et
2, ou, jusqu’a I'heure actuelle, la situa-
tion n'a pas été redressée. A remarquer
que ce point agit notamment dans 1'in-
térét de la sécurité routiére.

Luxembourg, le 17 février 2021

10. Les délégués demandent au service BU

11.

s’il est possible de faire réapparaitre les
correspondances des lignes a garantir
sur les Event-Pc des Bus afin d’améliorer
le service offert a nos clients.

> Atelier : Les délégués demandent, si
dans le futur, il serait possible que le
personnel de I'atelier du service BU pour-
rait acquérir ses brodequins de sécurité
sans devoir se référer au catalogue EPI
(marques et modeéle de son choix) ? Ceci
bien sOr dans un cadre conforme a la
norme de sécurité exigée (53) et d'un prix
maximal fixeé.

Divers :

1) Clignoteur IVECO, pour rappel, le bruit
émis par les clignoteurs IVECO est in-
supportable !

2) Ou on est avec la situation des chaus-
sures pour les CR, voir essayage par
les délégués ?

3) Ou on en est avec le panneau d’affi-
chage syndical pour le site d'Echter-
nach ?

Les délégués du personnel de la section BU
André Marques de Paiva /

Jean-Paul Schweigen / Steve Kerschen /
Joél Nies

Die FNCTTFEL Personalvertreter

André Marques de Paiva

Jean-Paul Schweigen

Steve Kerschen

Joel Nies
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Betreiberwechsel auf der Buslinie 307

Seit Mitte Februar
wird wieder ein neues
Kapitel in der Be-
triebsgeschichte der
Buslinie 307 geschrie-
ben. Die rot-grau-

en und rot-weissen
Busse der nationalen
Bahngesellschaft CFL
gehoren der Vergan-
genheit an, neuer
Betreiber ist seit dem
21. Februar 2021 die
Firma Vandivinit aus
Mondorf. Dieser neue
Moment ist Grund
genug um auf die
Geschichte der Linie
in den letzten Jahren
einzugehen, welche
seit meinem Umzug
nach Noertzingen vor
fast 40 Jahren zu mei-
nem Alltag gehort.

Anschluss am Bahn-
hof Noertzingen

Seit 1964 Jahren gehorte
der CFL-Bus der Linie 307
Noertzange - Rumelange/
Ottange, damals noch als
Linie 213, zum tdglichen
Bild auf dem Bahnhofs-
vorplatz, da schon damals
der Reisezugverkehr an
Sonn- und Feiertagen auf
die Strasse verlegt wur-
de. Ab 1970 wurde das
Angebot auf der Schiene
auch bis auf einige Zug-

37.08.2005 in Ottange: Der Renault Bus 15 der CFL wartet auf seine letzte
Abfahrt auf der Place Montcontour in Ottange.

paare morgens, zur Mit-
tagsstunde und abends
begrenzt, zwischenzeitlich
herrschte Schienenersatz-
verkehr.

Auslandseinsdtze gab es
anfangs noch nicht flr die
CFL-Busse, sie wendeten
am Bahnhof von Rume-
lange/Ottange. Die CFL
deckten mit ihren Fahr-
zeugen fast den gesam-
ten Tagesbedarf an Fahr-
ten ab; lediglich die letzte
Fahrt am Tag mit Abfahrt
gegen 23h30 wurde von
einem Bus des interkom-
munalen Trambahnsyn-
dikats TICE gefahren, wel-
cher ab Riimelingen dann
weiter durch den Laange-

gronn nach Esch-Alzette
fuhr. Ubrigens wurde da-
mals ausdriicklich jdahrlich
seitens der CFL-Direktion
in einer Note festgehal-
ten, dass die Fahrscheine
der CFL-Bediensteten in
diesem ,betriebsfremden”
Bus zwischen Noertzingen
und Rimelingen Gliltig-
keit hdtten.

Verldngerung nach

Bettemburg

Ab 1. November 1998
wurde die Buslinie 213,
welche inzwischen ihre

Liniennummer in 307 ge-
wechselt hatte, bis nach

Esch-Alzette.

CFL - Bus international: Der Volvo-Berkhof Bus 112 verldsst das franzdsische Ottange in Richtung Bettemburg.

Bettemburg/Bahnhof ver-
ldngert. Dies bedeutete
ein verbessertes Angebot
im offentlichen Transport
flir die Einwohner aus Fen-
ningen und Huncheringen,
welche nun bis auf einige
Ausnahmen Uber einen
Stundentakt zwischen
ihrem Wohnort und dem
Hauptort der Gemeinde
verfligten.

Aber auch sonst wurde
die Llinie 307 aufgewer-
tet, da sie internationale
Bedeutung erhielt. An-
fang wurde die Buslinie
307 ins franzdsische Ot-
tange verldngert, wo sie
im Zentrum an der ,Place
de Montcontour” endete.

Der.MAN - Bus 43 hat wdhrend der Einstellung der Fahrten liber den Bahn-
libergang 89 am Bahnhof Noertzingen gewendet und fédhrt weiter nach

Fotos: René Birgen

Es dirfte dies auch der
einzige fahrplanmdssige
Einsatz von CFL - Bussen
gewesen sein und eine der
ersten grenziberschrei-
tenden luxemburgischen
Buslinien tiberhaupt.

Neues Ziel
Esch-Alzette:
Gewerkschaftliche
Aktion in
Bettemburg

Fast sieben Jahre lang
verkehrte die Linie 307
nun zwischen Bettemburg
und Riimelingen uns auch
nach Ottange bis zum 31.
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Letzter Betriebstag der Linie 307 in R;'Chtung Riimelingen und Ottange: Die Vereinigu

- - —-

o=

ng Bettemburg wies zusammen mit der

Verbandsleitung auf einer Pressekonferenz auf die Vlerschlechterung im Angebot zwischen Bettemburg und dem Kayltal hin.
Die Busse der Linie 304 und 307 fahren entlang der ,rue de Peppange” ab, da am neuen Busbahnhof vor dem Bahnhof noch
gebaut wird. Der Renault Bus 13 wurde mit einem Trauerkranz versehen.

August 2005 abends ge-
gen 22h50 der CFL - Bus
15 die letzte Ruckfahrt
nach Bettemburg antrat.

Ursache flir den Riickzug
der CFL-Busse aus dem
Kayltal war eine Reorga-
nisation des Busnetzes,
bei der eine neue Llinie
197 Ottange, Rimelingen,
Tetingen und Kayl direkt

Der Volvo - Berkhof - Bus 73 in
Bettemburg.

mit dem Bahnhof Luxem-
burg verbinden sollte,
welche ab dem Autobahn-
kreuz Kayl auf die A13
und ab dem Autobahn-
kreuz Bettemburg weiter
Uber die A3 geflihrt wurde.
Die Buslinie 307 hingegen
sollte zwischen Bettem-
burg und Esch-Alzette
verkehren und neben Fen-

— ol o

ningen, Huncheringen und
Noertzingen auch noch
Schifflingen bedienen.
Eine direkte Verbindung
per Bus ab Bettemburg
nach Riimelingen sollte es
somit nicht mehr geben.

Der Landesverband zu-
sammen mit der Vereini-
gung Bettemburg wiesen
damals wdhrend einer

Pressekonferenz auf die
negativen Folgen der Auf-
gabe der direkten Verbin-
dung zwischen den Ge-
meinden Bettemburg und
denen des Kayltals hin.
Auch prangerten sie den
Parallelverkehr zwischen
Bus und Bahn zwischen
Luxemburg und Riimelin-
gen an, welcher in ihren

der ,rue de Kayl” in Noertzingen in Richtung Viel Fingerspitzengefiihl brauchte der Fahrer um den Mercedes Citaro - Bus 56

Augen weder damals noch
heute einen Sinn ergibt.
Nach der Pressekonferenz
wurde der CFL-Bus 13
der Linie 307 mit einem
Trauerkranz versehen und
auf seine letzten Fahrten
geschickt.

Der damalige Transport-
minister Lucien Lux, auf
dessen Anregung diese
[’-'\nderung der Linien kam,
war «not amused» Uber
die Aktion des Landesver-
bandes und es bedurfte
viel Geschick des in jener
Zeit amtierenden General-
sekretdrs Guy Greivelding
um ihm die Griinde der
Gewerkschaft fir diese
Aktion zu erldutern und
ihn zu beruhigen.

\VVon Bettemburg
nach Esch-Alzette
gibt es viele Wege

Ab dem 1. September
2005 verkehrte die Llinie
307 nun also zwischen
Bettemburg und Esch-
Alzette. Am Anfang folgte
sie dem direkten Weg, in-
dem sie lber Fenningen,
Huncheringen, Noert-
zingen und Schifflingen
durch die Avenue de la Ui-
bération bis sie ihren End-
punkt am Escher Bahnhof
erreichte. Dieser Weg soll-
te aber nur kurze Zeit bei-
behalten werden, da die

ohne Schaden liber den Bahniibergang 89 in Noertzingen zu bringen.
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Nach dem Einsatz von MAN - Bussen auf der Linie 307 konnte der Bahniibergang 89 in
Noertzingen wieder problemlos liberquert werden. Der Bus 43 macht es vor.

L By gt .
Schleifenfahrt durch die ,rue des Champs” in Bergem. Neben dem MAN - Bus 44 werden in
dieser Stunde noch weitere neun Busse durch diese enge Gasse verkehren.

Einer darf nicht fehlen. Fiir den Verfasser dieser Zeilen gehért diese Busreihe von MAN zu
den schoénsten in punkto Form und Aussehen. Hier weckt Bus 21 am Bahnhof Noertzingen
Erinnerungen an alte Zeiten, als die Linie 213 dort noch Anschiuss in Richtung Riimelingen
bot. Heute ersetzt der Bus einen ausgefallenen Zug.

Hauptverkehrsachse  in
Schifflingen schon damals
durch die Linie 4 der TICE
gut bedient wurde und
auch die Bahn fussldufig
zum Zentrum liegt.
Unsere Linie 307 wurde
also zum ersten Mal um-
geleitet. Anstatt Uber No-
ertzingen zu fahren, blieb
sie in Huncheringen auf
der N13 bis Bergem und
bog anschliessend in Rich-
tung Foetz ab, bediente
dort die Industrie- und Ge-
schdftszone, fuhr weiter
durch die ,rue du Moulin”
in Schifflingen um dann
am Hopital Sainte Marie
vorbei den Bahnhof von
Esch-Alzette anzusteuern.
Die ndchste Anderung in
der Linienfiihrung brachte
die linie 307 wieder zu-
rick nach Noertzingen. An
der Haltestelle ,Krdizung”
in Huncheringen verlies
der Bus die N13 und bog
links ab, bediente in Hun-
cheringen den Haltepunkt
.Kierch” und in Noert-
zingen die Haltepunkte
.Route Principale” sowie
die neu entstandenen
Haltestellen ,Am Duerf”
und ,Lohrwies”. Uber den
CR 164 ging es dann wei-
ter in Richtung Bergem,
wo nach den Haltestel-
len ,Nderzengerstrooss”
und ,Am Haff" der Bus-
fahrer wieder auf die N13
gelangte und nach der
Durchfahrt von Bergem
und einem Teil von Pont-
pierre weiter nach Foetz
und Esch-Alzette fuhr.
Dies war jedoch nicht letz-
te Anderung in der Linien-
fuhrung von Bettemburg
nach Esch-Alzette. Vor
etwa vier Jahren wendete
die Linie nicht mehr am
Kreisverkehr in Foetz um
in Richtung Schifflingen
zu fahren, sondern fuhr
weiter in Richtung Monne-
rich um dann lber die neu
angelegte Strasse entlang
der berihmten Schlacken-
halde lber Lallingen zum
Endpunkt am Bahnhof
Esch-Alzette zu gelangen.
Zwischendurch gab es
auf Fahrten, welche Foetz
nicht bedienten und direkt
ab Pontpierre Uber Mon-
nerich nach Esch-Alzette
fuhren; diese wurden je-

doch aufgegeben, da sie
erstens nur sehr schwach
besetzt waren und auch
flir ein Durcheinander bei
der Kundschaft, welche
doch nach Foetz zum Ein-
kaufen wollte, sorgte.

Niederflurbus und
Bahniibergang
vertragen sich nicht

Ein Kapitel in diesem kur-
zen Uberblick auf die Line
307 darf nicht vergessen
werden. Es handelt sich
um den Einsatz der Nie-
derflurbusse vom Typ
Mercedes Citaro und die
damit verbundenen Pro-
bleme am Bahniibergang
89 in Noertzingen. Vor
dem flachen Schienenteil
liegt eine Steigung; eine
zweite schliesst sich direkt
an. Und diese topographi-
sche Lage war fiir diese
Busreihe schwer zu be-
wdltigen. Bei der Uberque-
rung der Bahnschranke
kam es vor, dass trotz al-
ler Vorsichtsmassnahmen
des Fahrers der Bus bei
der Berg- oder der Talfahrt
die Fahrbahn beriihrte,
wenn der Schienenbereich
verlassen wurde und die
Steigung begann.

Um unndtigen Schaden
von den Bussen abzuwen-
den wurde den Bussen die
Uberquerung des Bahn-
libergangs 89 erspart und
die Linienflihrung abgedn-
dert. Die Busse bedienten
zwar weiterhin die Ort-
schaften  Huncheringen
und Noertzingen und die
Haltestellen ,Huncheran-
ge Kierch”, ,Noertzan-
ge rue Principale” und
.Noertzange Am Duerf”,
Uiberquerten jedoch nicht
mehr die Bahnschran-
ke, sondern fuhren wie
zur Anfangszeit der ehe-
maligen Llinie 213 durch
die Bahnhofsstrasse um
im Kreisel am Bahnhofs-
gebdude zu wenden und
den gleichen Weg wieder
in Richtung Huncheringen
anzutreten um dort wieder
auf die N13 zu gelangen.
In Bergem verliess der Bus
wieder die N13, folgte er-
neut dem CR 164 in Rich-
tung Noertzingen bis zur
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«rue des Champs» um an
deren Ende wieder auf die
Nationalstrasse zu ge-
langen und dann weiter
Uber Foetz und Monnerich
nach Esch-Alzette zu fah-
ren. Dieser Schwenker war
notwendig um in dem Ort
die Haltestellen ,Am Haff”
und ,Blummestrooss”,
welcher den Halt ,Nder-
zengerstrooss” ersetzte,
bedienen zu kdnnen.
Diese Verkehrsfiihrung
brachte viel Missmut mit
sich, angefangen bei den
Anwohnern der «rue des
Champs» in Bergem, wel-
che in ihrer schmalen
Strasse nun mit bis zu 10
Busse pro Stunde (sechs
der reguldren Llinie 205
und vier der umgeleiteten
Linie 307) begliickt wur-
den.

Auch auf dem Schwenker
ab Huncheringen in Rich-
tung Bahnhof Noertzingen
und zurick kam es an-
fangs zu einer komischen
Situation, welche bei den
Benutzern Kopfschiitteln
verursachte. Wollte ein
Kunde aus Huncheringen
den Bus in Richtung Esch
benutzen, so musste er
sich an die Haltestelle vor
der Kirche stellen, wollte
er nach Bettemburg, so
musste er die gegentiber-
liegende Haltestelle be-
nutzen. Dies wdre noch
verstdndlich gewesen, be-
sonders komisch wurde
es beim Aussteigen, denn
wollte ein Fahrgast, der
in Foetz zugestiegen war,
in Huncheringen an der
Kirche aussteigen, muss-
te er zuerst die Schleife
bis zum Bahnhof mit-
fahren um dann den Bus
an der gegeniberliegen-
den Haltestelle Richtung
Bettemburg verlassen zu
konnen. Erst eine Inter-
vention der AOT bei Direk-
tor Marc Hoffmann setzte
dieser burlesken Situation
ein Ende; alle Haltestellen
wurden auf beiden Stras-
senseiten sowohl in Rich-
tung Bettemburg als auch
in Richtung Esch-Alzette
bedient. Es sei aber er-
wdhnt, dass viele Busfah-
rer gesunden Menschen-
verstand walten liessen
und diese Massnahme im

Interesse der Kundschaft
schon vor der offiziellen
Anweisung umsetzten.
Erst mit dem verstdrkten
Einsatz der neuen MAN -
Bussen auf der Linie 307
endeten die Schleifen-
fahrten durch Noertzingen
und Bergem und die alte
Streckenfiihrung Uber den
Bahniibergang 89 wurde
wieder eingefiihrt.

Mehr Fahrten
im Osten?

Nun gehéren die CFL -
Busse auf der Linie 307
der \Vergangenheit an;
Aussagen von Personal-
vertreterkollegen soll auch
die zweite CFL - Linie ab
Bettemburg, die Linie 304
nach Hellingen und Ellin-
gen an eine private Bus-
gesellschaft  abgegeben
werden. Als Gegenleistung
sollen dann Busse der na-
tionalen Eisenbahngesell-
schaft verstdrkt im Osten
des Landes zum Einsatz
kommen.

Die Entscheidung der CFL
kann man verstehen, da
die linien 304 und 307

doch Leerfahrten zwi-
schen der Garage Luxem-
burg, Bettemburg und

Esch-Alzette n6tig mach-
ten. Auch wenn es nur
etwa zwanzig Kilometer
pro Bus am Anfang und
am Ende der Schicht wa-
ren, so kommt da doch
einiges an Kilometern pro
Jahr zusammen.

Wenn die neuen Leistun-
gen ab Luxemburg oder
Echternach gefahren wer-
den, entfdllt dann doch
eine nicht unbetrdchtliche
Anzahl an Kilometer Leer-
fahrten, was ja schliess-
lich auch der Umwelt zu
Gute kommt.

Die Personalvertreter des
Landesverbandes werden
sicher darauf achten, dass
die bisher gefahrenen Ki-
lometer auf den beiden
Sidlinien eins zu eins auf
den neuen Strecken kom-
pensiert werden. Ich habe
da vollstes Vertrauen in
unsere Kollegen der BU -
Delegation.

René Birgen

Auch Hochwasser hdlt den IVECO - Bus 130 nicht von seiner Fahrt liber den CR 164 bei
Fotos: René Birgen

Noertzingen ab.

B

Am 25. Januar 2021 biegt der IVECO - Bus 139 in Noertzingen von der Haltestelle Lohrwies in

Richtung Bergem ab, ...

.. auch am 1. Mérz tut ein IVECO - Bus d
CFL, sondern der Firma Vandivinit.
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Section TM/PTC

Landesverband

Luxembourg, Te 15 mars 2021

Dienstchefsitzung des TM

Am 18. Mdrz 2021 findet die erste
Sitzung zwischen der Personalvertre-
tung des Landesverbandes und dem
Dienstchef der TM Dienststelle statt.
Folgende Fragen haben unsere Perso-
nalvertreter der TM Dienststelle ges-
tellt:

1. Les délégués du personnel désirent des
renseignements quant a la formation
des nouveaux tuteurs.

2. Les délégués du personnel désirent étre
informés quant a la situation et évolu-
tion des congés 2020 suite au broadcast
des RH de la méme année.

3. Les délégués du personnel désirent enta-
mer une discussion sur le nouvel accord
de manceuvre.

4,

Suite aux bugs répétés au niveau de la
railtab et 1a mise en service des futurs
smartphones les délégués du personnel
demandent s'il ne serait pas opportun de
mettre un technicien IT au service du TM
Co a plein temps.

Les délégués du personnel demandent
oll on en est avec linstallation du sys-
teme de PMM sur le matériel Dosto.

Les délégués du personnel remercient les
chefs de Service pour 1'acquisition des
nouveaux éléments pour 'uniforme des
conducteurs et par la méme occasion
demandent s'il serait possible de revoir
la qualité des chemises et blouses le mo-
dele est sans reproche mais la qualité
laisse a désirer et s'il serait envisageable
d’avoir une autre couleur de polos.

7.

Les délégués du personnel déplorent que
les voies de garage du CRM n’aient tou-
jours pas de repéres de longueur pour le
garage des engins.

Les délégués du personnel demandent a
ce que I'emplacement des engins garés a
BT soient marqués sur la feuille ainsi que
le temps de parcours soient adaptés ala
distance surtout pour les engins garés
sur les voies 300.

Die Personalvertretung
der Sektion TM/PTC
des Syndikats Eisenbahnen
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Landesverband

Syndicat Chemins de Fer
Section GI-El

S.N.C.F.L.
SERVICE EXPLOITATION INFRASTRUCTURE

Monsieur Ralph ELSEN
Chef de Service

Luxembourg, le 26 féurier 2021

Concerne: Prise de position des délégues du personnel El du Landesverband quant a la
publication de la note 03/21 El traitant le mode d’attribution des tours de
service.

Monsieur le Chef du Service El,

Lors de la publication de la note 03/21 El en date du 1% février 2021, les délégues du
personnel El ont été étonnés de constater que les différents détails et remarques, débattus
et convenus en parties lors de la réunion en visioconférence du 29 janvier 2021, n‘ont pas
été retenus pour améliorer 'efficacité et la valeur de 1a note en question.

Les délégués sont d'avis que, sous la forme de la note 03/21 El publiée, il a été manqué de
réaliser un projet durable. Lors de la réunion, de bonnes idées étaient présentes, ainsi
qu’une volonté de créer un texte clair et convenable dans son application. Malheureusement,
une voie plutdt au profit d'une gestion du personnel plus facile, a été choisie, et une note
caractérisée par une vision @ court-terme a été retenue pour l'avenir de la gestion du
personnel.

Les priorités du chef de service et du service RH, c.d.d. 'intention d'introduire un délai
temporisateur, ont été prises en exclusivité, sans prendre en compte les autres aspects
essentiels discutés lors de la réunion, pour lesquels un accord avait été fait pour les préciser
dans la note méme ou dans une annexe a la note, notamment :

- le tableau de classement du service El reste 1'unique outil pour 'octroi d'un tour de
service

- une description du mode de traitement des demandes des agents mutés dans une
autre région pour des raisons de service, pour qui une ancienneté d’affectation dans
une région, comme décrit dans la note, n'est pas acceptable

D’ailleurs sous point 1 de la note 03/21 El, il est question des agents de réserve en général,
et des agents ayant plus de 5 ans de bons et loyaux services dans une autre région. Qu'en
est-il des agents occupant déja un tour de service dans la méme région et souhaitant
changer de tour de service au sein de la méme région ?

Le présent document recéle donc encore beaucoup de potentiel de conflit et ne parvient pas
d calmer les agents quant a 1'occupation des tours de service sur les postes a pourvoir. Par
conséquent, nous exigeons un ajustement opportun du texte dans les meilleurs délais, un
ajustement juste qui contribuera a la satisfaction de tous.

Dans V'attente de vous lire, nous vous prions d'agréer, Monsieur le Chef du Service El,
V"assurance de notre haute considération.

Pour la délégation GI-El
Jos GLESENER / Luis TAVARES

UPDATE

An der Téschenzdit sinn déi ausgeschriwwen ,,Tours de service” verdeelt gi,, an mer stellen fest dass déi Agent'en wou an der
Vergaangenheet pour ,raisons de service” versat goufen, dést berécksiichtegt gouf.

Den 11/03/2021 war ,,Chef de service” Sitzung , an do hunn mer eis doléanc’en nach eng kéier virgedroe . Den Hdr Elsen huet
eis zougesot dass d'Note géif nogebessert gi . Den 15/03/2021 koum och dunn déi verbessert Note 12/21 El eraus . Mer sinn
frou dass ,,mutations pour raisons de service” berécksiichtegt gi, bedaueren awer dass den ,,Tableau de classement” net
méi spillen soll.
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Eisenbahnen

Wir stellen vor:

Patrick Vansteenkiste

Patrick Vansteenkiste
iibernahm im Marz
2021 alle Aufgaben
des Prdsidenten der
Zentraldelegation
bei der CFL Mutterge-
sellschaft und ersetzt
somit Carlo Thissen,
welcher demndchst
seine wohlverdiente
Rente antritt.

Die reiche Erfahrung und
viel Know-how das Patrick
seit 1994 bei den CFL ge-
sammelt hat steht heute
den Kollegen bei der Ei-
senbahn insbesondere im
Bereich der Zentraldelega-
tion zur Verfligung.

Wir wiinschen Patrick an
dieser Stelle viel Erfolg in
seiner neuen Mission.

An dieser Stelle sei noch-
mals an die Enstehung
und Aufgaben der Zentral-
delegation erinnert:

Das allgemeine Personal-
statut vom 28. Dezember
1920 wurde per grofsher-
zogliche Verordnung vom
26. Mai 1930 bestdtigt
und am Samstag, den 7.
Juni 1930 im Amtsblatt
veroffentlicht.

Soweit zu den fundamen-
talen Daten. Die ,Geneh-
migung des kodifizierten
Textes des Statuts des lux-
emburgischen Eisenbahn-
personals” wie es damals
von Amts wegen hief3, war
damit abgeschlossen.

Das Statut von heute un-
terscheidet sich nur unwe-
sentlich vom Urstatut was
die Form und Struktur an-
belangt. Im kodifizierten
Text von 1930 findet sich
im ersten Buch, Titel zwei
unter Artikel 18, Punkt b
eine Referenz auf die ers-
te Beschreibung der Zen-
traldelegation, jener Per-
sonalvertretung also die
mit der Generaldirektion
verhandelt.

Unter Artikel 21 dessel-
ben Titels 2 werden insge-
samt 7 Wirkungsbereiche
aufgelistet in welchen die
Zentraldelegation  aktiv

werden soll. So findet sich
unter Punkt 3 diese For-
mulierung: Die Zentral-
delegation ist angehalten
sich aktiv an der Verwal-
tung der Einrichtungen,
welche die (Eisenbahn)
Gesellschaft zum Zweck
der Verbesserung der so-
zialen Situation des Per-
sonals ins Leben ruft, zu
beteiligen. Oder auch noch
Folgendes unter Punkt
5. Die Zentraldelegation
ist angehalten schriftlich
Stellung zu vorgeschlage-
nen \erbesserungen der
Arbeitsmethoden als auch
der Arbeitsbedingungen
zu beziehen. Auch wenn
sich so manches gedndert
hat, die fundamentale Be-
deutung der Zentraldele-
gation ist unbestritten.
Sie hat nicht nur ihren
Stellenwert erhalten son-
dern noch weiter ausge-
baut.

Die Zentraldelegation ist
die hochste innerbetriebli-
che gewerkschaftliche Ins-
tanz bei den CFL.

Sie wird alle 5 Jahre von
der gesamten Belegschaft
der CFL, nach dem Pro-
porzsystem, gewdhlt und
vertritt diese dann auch
vor dem Generaldirektor.
Die Zentraldelegation be-
steht aus 10 Mitgliedern
und ebenso vielen Ersatz-
mitgliedern. Diese sind
immer wieder wdhlbar.
Die gewdhlten Mitglieder
bestimmen einen Prdsi-
denten aus ihrer Mitte. Er
ist auch der Sprecher der
Personalseite in den Ver-
sammlungen. Die Zentral-
delegation bestimmt ei-
nen ,Délégué ala Sécurité”
und einen ,Délégué a TE-
galité”. Die Mitglieder der
Zentraldelegation stellen
in einer vorbereitenden
Sitzung die Tagesordnung
flir die kommende Sitzung
der Zentraldelegation auf.
Alle 3 Monate ruft der
Generaldirektor eine Ver-
sammlung mit der Zen-
traldelegation ein. Die
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Tagesordnung wird den
Mitgliedern der Zentral-
delegation 3 Wochen im
Voraus zugestellt. Diese
haben dann eine 14-tdgi-
ge Frist um noch zusdtzli-
che Punkte auf die Tages-
ordnung zu setzen.

Wenn notig werden zu-
sdtzliche Versammlungen
einberufen. Meistens wer-
den aber solche zusdtz-
lichen Versammlungen
als ,DC-Restreinte” abge-
halten. Wenn wenigstens
5 Mitglieder der Zentral-
delegation dies wiinschen,
muss laut Reglement eine

Sitzung einberufen wer-

den.

Die Themen dieser Sitzun-

gen sind vielfdltig sollten

aber im Prinzip die ganze

Belegschaft etwas ange-

hen:

- Schlichtung  zwischen
Personal und Generaldi-
rektion.

- Einhalten der Arbeitsbe-
dingungen und notfalls
Einschaltung der ,ITM”
(Inspection du Travail
et des Mines) bei Nich-
tiibereinstimmung.

- Kritisches Begutachten
von Reglementen.

Foto: Pitt Becker

- Die Uberwachung der
verschiedenen Tab-
leaux de Classement”,
sowie der Ausbildung
der ,stagiaires” und die
Weiterausbildung  der
,agents du cadre per-
manent”.

- Gutachten abgeben und
Losungen flr Kolleg/
inn/en, die ihre Arbeit
durch Krankheit und In-
validitdt nicht mehr ver-
richten konnen, suchen.

Konsequenter
gewerkschaftlicher
Einsatz fiihrt zum Erfolg.
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Sektion AVL

Bericht der Betriebsdelegation vom 3. Februar 2021

Am 3.Februar 2021
trafen sich die AVL
Delegierten mit
der AVL-Direktion.
Folgende Punkte
standen auf der
Tagesordnung.

Personal:

Erster Punkt auf der Ta-
gesordnung war die Plat-
zierung der Reservefahrer
in ihrem Roulement.

Die Delegierten sind noch
immer der Meinung, dass
die Aufstockung der Re-
servefahrer nach den er-

haltenen Punkten des
jeweiligen  Anstellungs-
examens erfolgen soll,

die Direktion hat uns ver-
sprochen sich dem Punkt
nochmal anzunehmen
und wird dies Uberprifen.
Zum Punkt ,geteilte
Dienste” wird man Uber-
priifen ob es nicht mog-
lich ist, eine maximale
Amplitude von 10 Stun-
den einzufiihren, und was
die Auswirkung auf die Ge-
samtzahl der Dienste ist.
Die Bewertungsgesprdche
,Gestion par objectifs” flir
die anstehenden Beamten
verlaufen in der Regel gut,
und es gibt eine grofde An-
zahl an Personen die die
Note 3 (max.Note 4) erhal-
ten. Note 4, was das Maxi-
mum ist bekam bis jetzt
noch niemand, da unsere
Direktion der Meinung ist,
dass Note 3 schon perfekt
ist, und dass jeder noch an
sich arbeiten konnte um
noch besser zu werden.
Heftige Diskussionen gab
es zum Thema ,STESSI
oder PALPITO” uns wurde
zugesichert, dass keine
privaten Daten in dritte
Hdnde gelangen und der
Datenschutz somit einge-
halten wird.

Da es organisatorisch
flir unseren Betrieb nicht
madglich ist nach einigen
Stunden ,congé social”
wieder seine Arbeit am
gleichen Tag aufzuneh-
men, werden die restli-
chen Stunden von den

,CT“-Stunden vergiitet.
Es konnen aber auch 8
Stunden ,congé social”
zusammenhdngend ange-
fragt werden, jedoch ist zu
beachten, dass man nur
alle 3 Monate 24 Stunden
zur Verfiigung hat.

Urlaub:

Da die Urlaubsanfragen
flir den Sommerurlaub per
Telefon gut verlaufen sind,
will man dieses System
ausbauen und beibehal-
ten, so dass kein Fahrer
mehr Stundenlang in der
Kdlte vor dem Gebdude
ausharren muss.

Fahrplanung:

Es wird noch immer nach
einer LOsung gesucht um
die Haltestelle ST.Gengoul
stadtauswdrts zu verlegen
um nicht dauernd Behin-
derungen durch den Schii-
lertransport zu haben.
Um bei Schneefall oder
Gldtte das Wohnviertel
Cents besser bedienen zu
kdnnen gab es von unserer
Seite den Vorschlag, nur
noch Uber ,Cents-Waas-
sertuerm” auszufahren.
Dies wird man nun auch
untersuchen.

Da ofters im Abendver-
kehr in der ,Rue de Bon-
nevoie” Stau entsteht da
viele PKWs gleichzeitig
das Parkhaus Fort Neip-
perg verlassen, wird man
versuchen hier die griine
Phase der Ampelschal-
tung mit der ,Rocade” zu
verldngern.

Da die Quaianlage vor der
Schule LTC dauernd mit
PKWs zugeparkt ist kann
man leider nicht viel un-
ternehmen da es sich hier
um ein Privatgrundstiick
handelt. Man will versu-
chen hier eine neue End-
haltestelle fiir Linie 2 ein-
zurichten.

Uns ist aufgefallen, dass
verschiedene Linien wie
zum Beispiel 6-16 oder
30-32 fast zur gleichen
Zeit in die gleiche Rich-

tung fahren. Dies will man
uberpriifen und nach Lo-
sungen suchen.

Dienste:

Da es bei verschiedenen
Diensten fast nicht mog-
lich ist bei der Ablose noch
rechtzeitig den vorge-
schlagenen Bus zu errei-
chen will man hier noch-
mal die Wegzeiten unter
die Lupe nehmen.

Es soll in letzter Zeit vor-
gekommen sein, dass bei
,Call a Bus” oder ,Rolli-
bus-Touren” verschiede-
ne Sachen nicht stimmig
waren, sodass man keine
Riistzeit oder eine zu spd-
te Pause hatte.

Dies soll nun angepasst
werden.

Zurzeit wird viel bemdn-
gelt, dass es nicht mehr
so viele Spdttouren gibt.
Das soll sich aber wieder
dndern, wenn der Betrieb
wieder zu 100 Prozent
aufgenommen wird.

Werkstatt:

Zwei Produkte zum desin-
fizieren der Busse wurden
als nicht gut befunden
und so wird momentan ein

weiteres Produkt getestet.
Es wurde festgehalten,
dass wir keine Winterrd-
der mehr fahren werden,
da es sich absolut nicht
flir den Betrieb lohnt.

Die neu gelieferten Bus-
se der Marke Volvo sowie
Mercedes sind mit Kame-
ras ausgestatte und fil-
men den Innenraum des
Busses, zum Schutz der
Fahrgdste wie der Fahrer.
Beim Fahrerplatz wurde
uns versichert, dass nur
der Eingangsbereich ge-
filmt werde.

Es werden nur Bilder auf-
gezeichnet ohne Ton, und
diese werden nach 4 Ta-
gen wieder Uberspielt. Es
muss noch auf die Geneh-
migung der Datenschutz-
kommission gewartet
werden.

Das Quietschen der Fah-
rerriickwende sollte wei-
testgehend behoben sein.
Aufderdem wird nach einer
Losung gesucht, damit
alle Busmodelle die glei-
che Zeit bendtigen beim
schliefsen der Tliren.

Gebdude:

Der Pausenraum in der
Oberstadt soll, wenn mog-

lich einen neuen Fufd3bo-
den bekommen und soll
neu gestrichen werden.
Dies noch in diesem Jahr.

Verschiedenes:

Im Juli dieses Jahres sol-
len 10 neue Standard-Hy-
bridbusse ausgeliefert
werden.

Da es im Sekretariat Per-
sonalmangel gab, gibt es
Verspdtungen in Sachen
beantworten von Dienst-
berichten.

Dies wird jetzt aber alles
nachgearbeitet.

An vielen Haltestellen ist
die Beleuchtung zu grell.

Sie blendetim Riickspiegel
und man kann fast nicht
erkennen ob noch Kunden
sich auf dem Biirgersteig
befinden oder nicht. Man
geht der Sache auf den
Grund.

Voirie/Circulation:

All diese Punkte sollen in
einer Extrasitzung mit den
Verantwortlichen  dieser
Betriebe besprochen wer-
den.

Die AVL Delegierten
des Landesverbandes
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Luxemburg-Stadt: Sicherheit bleibt Prioritdt des Schoffenrats

Kameras nun auch in den Bussen

Sicherheit war auch
dieses Mal eines

der Hauptthemen
beim traditionellen
Pressefriihstiick von
Biirgermeisterin Lydie
Polfer. Dabei verkiin-
dete sie einige Neu-
igkeiten: Die hdupt-
stddtischen Busse
werden in Zukunft mit
Kameras ausgeriistet
sein, das Projekt , A
vos cotés” wird nach
einer zweimonatigen
Probezeit verldngert
und auf das Viertel
Bonneweg ausgewei-
tet.

Um die Sicherheit in den
offentlichen Verkehrsmit-
teln zu verbessern, hat
die Stadt beschlossen, die
stddtischen Busse nach
und nach mit Kameras
auszustatten, so wie das
bereits in der Trambahn
der Fall ist. Es handele

Ny

e
| UXEMBOURG

sich dabei nicht um eine
Kamerailiberwachung,
unterstrich der fiir den
offentlichen Transport
zustdndige Schoffe Pa-
trick Goldschmidt (DP).
Niemand wiirde vor ei-
nem Bildschirm sitzen
und kontrollieren, was in
den Bussen vor sich gehe.
Nur im Notfall, wenn z.B.
Fahrer tdtlich angegriffen
werden, wiirden die Bilder
herangezogen, ansonsten
werden sie nach kurzer
Zeit geldscht.

Die ersten Busse, in denen
die Kameras zu finden sein
werden, sind 24 neue Bus-
sen, die in Kiirze den Be-
trieb aufnehmen werden.
Die anderen Busse sollen,
falls moglich, nachgeriis-
tet werden. In den Bussen,
die mit Kamera liberwacht
werden, werden blaue Sti-
cker die Fahrgdste auf die
SicherheitsmafRnahme
aufmerksam machen.

Umleitung am
Pariser Platz

In Sachen Verkehr wusste
der Schoffenrat anldsslich
des traditionellen Press-
friihsticks (,City Break-
fast”) am Mittwoch auch
mit einer etwas unange-
nehmeren Nachricht auf-
zuwarten. Ab Donnerstag
werden am Pariser Platz,
genauer gesagt in der
rue Ste-Zithe, ,ziemlich
invasive  Strafdenbauar-
beiten” beginnen, sagte
Bilirgermeisterin Lydie
Polfer (DP). Ab dann kon-
nen Autofahrer nicht mehr
durch die rue Dicks und
die Zitha-Straf’e in die
Antwerpener Strafde fah-
ren. Dies miissen sie ab
heute gegeniiber der rue
Origer tun. Das bedeutet
auch, dass aus der rue
Duchscher kommend kein
Rechtsabbiegen Richtung

Pariser Platz mehr erlaubt
ist. Autofahrer missen
links in der Antwerpener
Straf3e fahren. Man sei
sich der Umstdnde, die
diese Arbeiten mit sich
bringen, bewusst, sagte
Polfer, doch man habe das
Ziel, dass die Neugestal-
tung der place de Paris bis
zum Nationalfeiertag (23.
Juni) abgeschlossen sein
soll. Die neue Fahrrads-
pur durch die Avenue de
la Liberté werde allerdings
schon in ein paar Wochen
fertig sein.

Sicherheit
im Bahnhofsviertel

Das Thema Sicherheit war
auch dieses Mal ein The-
ma beim Pressefriihstlick
- nach dem tddlichen Vor-
fall vor liber einer Woche,
bei dem in Bonneweg ein
Jugendlicher mit einem
Messer getdtet wurde. Zu-
sammen mit der Polizei,
mit Sozialarbeitern und
Lehrpersonal habe man
sich zusammengesetzt.
Man sei sich einig dariiber,
dass nur die Schule und
soziale Institutionen in
solchen schwierigen Situ-
ationen helfen konnen.

In diesen Zusammenhang
passt das Projekt , A vos
cotés”, das im Dezember
von Inter-Actions zusam-
men mit der Stadt Luxem-
burg gestartet wurde. Die
Mitarbeiter dieses neuen
Dienstes zeigen alltdglich
Prdsenz im oOffentlichen
Raum, und sie sollen das
Sicherheitsgefiinl der Be-
wohner des ,Garer” Vier-
tels stdrken. Nach zwei
Monaten wurde eine po-
sitive Bilanz gezogen. Das
Projekt wird nicht nur wei-
tergefiihrt, sondern auch
auf das Viertel Bonneweg
ausgeweitet.

In Kiirze wird die Gemein-
de bei den Bewohnern des
Bahnhofsviertels eine Um-
frage durchflihren lassen

und sie nach ihrem der-
zeitigen Sicherheitsgefiihl
befragen - und was die
Menschen dort von den
neuen  Sicherheitsmaf3-
nahmen wie ,A vos cotés”
und den privaten Sicher-
heitsstreifen der Firma
GDLU halten.

Lydie Polfer betonte noch
einmal, dass auch der
Schoffenrat es bevorzu-
gen wirde, dass mehr
reguldre Polizeieinheiten
im Bahnhofsviertel prd-
sent wdren. Allen Verspre-
chungen der Regierung
zum Trotz sei aber bisher
nichts passiert. Das Ein-
setzen einer privaten Si-
cherheitsfirma sei auch
ein Hilfeschrei der Stadt.
Die Aussage von Minister
Henri Kox (,,déi gréng”), es
tdten ja schon 85 Beamte
Dienst im Bahnhofsvier-
tel, miisse man relativie-
ren. Die Beamten arbeiten
ja nicht alle zur gleichen
Zeit, sondern in Schichten.
Zwei Beamte mehr konn-
ten also durchaus schon
etwas ausrichten.

Zum Schluss gab es noch
eine erfreuliche Mittei-
lung der Biirgermeiste-
rin beziiglich des Parking
Rousegdertchen. Seit dem
Feuer dort im September
2019 ist das Parkhaus
geschlossen. Die Renovie-
rungsarbeiten konnten bis
dato nicht beginnen, weil
noch drei abgebrannte
Autos aus Versicherungs-
griinden nicht wegge-
schafft werden konnten.
Die formalen Hindernis-
se sind aber mittlerweile
aus dem Weg gerdumt,
sodass in Kirze auch die
Autos abtransportiert
werden konnen. Einer Re-
novierung des Parkhauses
steht also nichts mehr im
Weg. Der Weg in die Ant-
werpener Strafde wdhrend
der jetzt beginnenden Ar-
beiten

Quelle: Tageblatt/
Claude Molinaro
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Europdisches Jahr der Schiene

Bahnen fur den ,,Green Deal”

Die EU hat 2021 als
Europdisches Jahr
der Schiene ausgeru-
fen, um die Bahn als
sicheres und nach-
haltiges Verkehrs-
mittel zu fordern. Am
15. Dezember 2020
hat das Europdische
Parlament den ent-
sprechenden Vor-
schlag angenommen.
Zu den Zielen gehort,
bis 2050 die Klima-
neutralitdt gemdss
dem europdischen
»Green Deal” zu errei-
chen. Ein voller Ver-
anstaltungskalender
ist geplant.

Die Covid-19-Krise hat ge-
zeigt, wie die Eisenbahn
in  Ausnahmesituationen
den schnellen Transport
von lebenswichtigen G-
tern wie Lebensmitteln,
Medikamenten und Treib-
stoff sicherstellen kann.
Der Sektor wurde von der
Krise hart getroffen, da die
Passagierzahlen aufgrund
von Reisebeschrdnkungen
dramatisch zurlickgin-
gen. Dies war auch in der
Schweiz zu beobachtem,
vor dllem in der ersten
Welle, mit der Reduktion
des offentlichen Verkehrs-
angebotes. Doch die Bahn
spielt nicht nur eine Rolle
bei der nachhaltigen Be-
wdltigung der Pandemie,
sieist und bleibt auch eine
der Losungen fir den Kli-
manotstand.

Nachhaltige und
sichere Mobilitat

Wie man auf der EU-Web-
site nachlesen kann, ist
allein der Verkehr fiir 25%
der Treibhausgasemissio-
nen in der EU verantwort-
lich. Der Schienenverkehr
macht jedoch nur 0,4%
dieser Treibhausgase aus.
Das Schienennetz ist weit-
gehend elektrifiziert, und
esistder einzige Verkehrs-

trdger, der seine Emissio-
nen im Vergleich zu 1990
deutlich reduziert hat.
Die Bahn kann auch eine
wichtige Rolle im nachhal-
tigen Tourismus spielen.
Diese Sicht teilt auch die
Europdische Transportar-
beiter-Foderation (Euro-
pean Transport Workers’
Federation - ETF).

,Die ETF sieht das Jahr
der Schiene ais Aus-
gangspunkt flir positive
langfristige  Entwicklun-
gen im Bahnsektor”, sagt
SEV-Prdsident Giorgio
Tuti, der auch die ETF-
Eisenbahnsektion prdsi-
diert. ,Die Bahn oder all-
gemeiner der offentliche
Verkehr ist ais kollektiver
Verkehrstrdger Teil der
Losung der Klimapro-
bleme. Ais umweltfreund-
licher Verkehrstrdger ist
die Bahn im Giter- und
Personenverkehr deutlich
auszubauen. Sie muss
im Wettbewerb mit den
anderen Verkehrstrdgern
gestdrkt werden. Die oV-
Branche wird also mehr
Personal brauchen, nicht
nur wegen der demografi-
schen Entwicklung, son-
dern auch, um das Wachs-
tum zu bewdltigen. Das
notige Personal wird sie
nur finden, wenn sie siche-
re Arbeitspldtze mit fairen

Lohnen und fortschrittli-
chen Arbeitsbedingungen
bietet.”

Dank der geringen An-
zahl von Unfdllen auf den
Gleisen ist der Schienen-
verkehr auch der sicherste
Landverkehrstrdger:  Pro
Milliarde Personenkilome-
ter mit der Bahn gibt es nur
0, 1 Tate durch Bahnunfdl-
le, mit dem Bus 0,23, mit
dem Auto 2,7 und mit Mo-
torrddern 38 (2011-2015).

Bahn verbindet
Zentren und
Peripherie

Die Bahn ist auch ais of-
fentlicher Dienst wichtig.
Sie verbindet abgelegene
Gebiete, die weit von den
bevolkerungsreichen Zen-
tren entfernt sind, und
sichert so den internen
und den grenziiberschrei-
tenden Zusammenhalt
der europdischen Regio-
nen. Trotzdem werden auf
europdischer Ebene nur
7% der Passagiere und
11% der Giiter mit der
Bahn transportiert. ,Die
Schiene muss das Riick-
grat eines nachhaltigen
Verkehrssystems in Euro-
pa werden”, sagt Giorgio
Tuti. ,Das erfordert Stra-
tegien zu ihrer Forderung.
Zum Beispiel, indem man

die Mitarbeitenden wie-
der ins Zentrum stellt und
ihre Probleme endlich an-
erkennt und beseitigt.
Wir sollten aufhoren zu
glauben, dass die Arbeit
im Bahnsektor grundsdtz-
lich gut sei. Das ist ein-
fach nicht der Fall. Auch
im Bahnsektor gibt es
Formen von Dumping. Er
leidet aufgrund der demo-
grafischen Situation unter
einem Mangel an quali-
fiziertem Personal und
muss wieder mehr Jun-
ge und Frauen anziehen.
Ohne geniigend Personal
sind die Widerstandsfad-
higkeit des Bahnsektors
und seine wirtschaftliche
Nachhaltigkeit gefdhrdet.

Damit das Europdische
Jahr der Schiene nicht
toter Buchstabe bleibt,

brauchen wir den erfolg-
reichen Abschluss der Ver-
handlungen ,Women in
Rail”, um den Sektor fiir
Frauen attraktiver zu ma-
chen.”

Um die Initiative bekannt
zu machen, hat die Euro-
pdische Kommission eine
Website eingerichtet, die
die wichtigsten Informa-
tionen und einen Uber-
blick Uber die Aktivitdten
zusammenfasst. Die Ver-
anstaltungen werden die
vielfdltigen Aspekte der

-

Foto: © SBB CFF FFS

europdischen Bahnen be-
leuchten, einschliesslich
ihres innovativen Charak-
ters, ihrer Rolle flir die Kul-
tur und das europdische
Erbe, ihrer Bedeutung fiir
die Verbindung von Regio-
nen, Menschen und Unter-
nehmen, ihres Anteils am
nachhaltigen Tourismus
und ihrer Rolle flir die Be-
ziehungen der EU zu ihren
Nachbarldndern. Das In-
ternationale Kunstfes-
tival Europalia widmet
seine Ausgabe 2021 dem
Einfluss der Bahn auf die
Kunst und ihrem Beitrag
zum sozialen, wirtschaft-
lichen und industriellen
Wandel.

Und die ETF wird sicher
nicht nur zuschauen. ,Wir
wollen das Jahr der Schie-
ne mitgestalten, denn wir
sind die Stimme des Per-
sonals und wollen gehort
werden!”, betont Giorgio
Tuti. ,Wir wollen ldeen und
Informationen Uber die
vielen nationalen Aktio-
nen Uber eine europdische
Plattform verbreiten und
auch eigene Veranstaltun-
gen durchflihren, wobei
deren Form auch von der
Pandemiesituation ab-
hdngen wird.”

Autorin. SEV/
Francoise Gehring.
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Forum

Rabulistisch?

Anpassung ist die Stdrke der Schwachen!
- Wolfgang Herbst -

Worte sind Gegen-
stdnde: man kann
sich an ihnen stofden.
So der Aphoristiker
weiter. Worte und
Begriffe - ein immer
reizvolles Terrain!
Schon der bedeutende
Philosoph und Redner
Augustinus hatte in
seinem Buch gegen
die Skeptiker rabu-
listisch darauf hin-
gewiesen, dass man
nichts wahrscheinlich
nennen diirfe, wenn
man die Wahrheit
selbst nicht kenne.

Allein deshalb ist dieses
- an sich eher abwerten-
de, rdtselhafte Adjektiv
,rabulistisch” schon mal
einer Thematisierung
wert. Es wird in den Lexi-
ka als ,haarspalterisch,
spitzfindig, sophistisch”
definiert. Beispiel. ,Seine
rabulistische Art konnte
jeden innerhalb kiirzester
Zeit zur Weifsglut bringen.”
Nur:  Wenn jemandem
eine ,etwas rabulistische
Auffassung” vorgeworfen
wird, so kann dessen (ver-
meintliche) Haarspalterei
ob seiner verfassten Tex-
te - vielleicht auch eine
Form der ,Selbstanklage”
des bescheidenen Zeilen-
schreibers und deshalb
durchaus auch selbstkri-
tisch zu lesen - jedoch
ebenfalls als Aufforderung
ebendieses (vermeintli-
chen) ,Rabulisten” an die
Leserschaft  verstanden
werden, deren Neugier zu
wecken, gar etwas zu ler-
nen - ohne sich allerdings
den etwaigen Vorwirfen
der Besserwisserei oder
des Einbringens diskus-
sionsferner Aspekte, se-
mantischer Verschiebun-
gen (siehe eben das im
Titel thematisierte Adjek-
tiv) oder gar Wortverdre-
hungen auszusetzen. Die-
se Absicht liegt eben nicht
vor!

Doch rabulistisch zu sein
ist vielleicht angesagter
als je zuvor. Besonders in
sehr bedenklichen Zeiten,
wie sie genau zu diesem
Zeitpunkt bestehen. Zei-
ten einer ,Pandemie” - von
deren Ursache wer die
Wahrheit wirklich kennt?
fragt sich der Rabulist so
nebenbei - und der Kon-
sequenzen dieser welt-
weiten  Massenhysterie,
die besonders fiir die Ar-
beitnehmerschaft, jedoch
auch fiir die ,Patrons”
kleiner und mittlerer Be-
triebe, noch zu befilirch-
ten sein werden. Die Exis-
tenzfrage wird aktueller
als je zuvor! Auch wenn
diese Bedenken dann als
die eines ,Rabulisten” ab-
qualifiziert werden - man
wird noch sehen...Wichtig
wird bei der ,Nach-Coro-
na-Debatte” mit Sicher-
heit ebenfalls der Einfluss
der Gewerkschaften sein,
die spdtestens jetzt flr
die  Arbeitnehmerschaft
wieder Uberlebenswichtig
geworden sind - eine ge-
zielte Message an all jene,
die dies scheinbar immer
noch nicht eingesehen
oder den Gewerkschaften
den Riicken gedreht ha-
ben.

Es gab innerhalb der Ge-
werkschaftsbewegung

immer herausragende
Personlichkeiten, deren
Aussagen und  Artikel

faktisch von historischer
Bedeutung sind und des-
halb als hochaktuell ein-
zuschdtzen sind. Einer
dieser ehemaligen Ge-
werkschaftsprdsidenten
ist Josy Konz, der in sei-
nen Leitartikeln des Ver-
bandsorgans ,Lle Signal”
des FNCTTFEL - Landes-
verbandes in seiner Man-
datsperiode in den Jahren
1985 bis 1998 so man-
che richtungsweisenden
Denkanstofie, gezielte ge-
werkschaftliche Forderun-
gen sowie politische Uber-

legungen seiner immer
kdmpferisch eingestellten
Bahngewerkschaft verof-
fentlichte. , Interessenver-
tretung mit Prinzipien”, so
beispielsweise einer die-
ser Texte, die man heuer
durchaus in einen gewis-
sen Kontext setzen darf.
Und das durchaus wis-
send, dass die historische,
stdrkste Eisenbahnerge-
werkschaft, der Josy Konz
rund dreizehn Jahre als
Prdsident vorstand, heute
sehr eng partnerschaftlich
mit dem OGB-L verbunden
ist - eine lUibrigens sehr
gute Entscheidung, die
Josy Konz bereits schon
lange vorher in weiser Vor-
aussicht vertrat und dafir
auch schon mal ,rabulis-
tisch” erscheinen konnte...
Doch diese  Weitsicht
machte durchaus Sinn,
auch wenn diese im Eisen-
bahnermilieu des Landes-
verbandes lange Zeit sehr
wenig Anhdnger fand.
Der eingeschlagene Weg
ist heute jedoch purer
gewerkschaftlicher Rea-
lismus, der kaum noch in
Frage gestellt wird.

In ebendiese Richtung sei
an dieser Stelle ein sehr
zutreffender, weil immer
noch aktueller Textpassus
eines von Konz verfassten
Leitartikels zitiert: , Kon-
sequente Interessenver-
tretung der Arbeitnehmer
muss langfristig gesehen
werden und an ihrer Basis
miissen  grundsdtzliche
Uberlegungen und Prinzi-
pien stehen.

Dies unterscheidet die
,Freien Gewerkschaften”
(OGBL-L und FNCTTFEL/
Landesverband)  sowohl
von den christlichen, als
auch von den korpora-
tistischen Gewerkschaf-
ten. Die Ffreien Gewerk-
schaften wollen auf der
Grundlage des Sozia-
lismus die bestehende
stark ungerechte Herr-

schafts-, Besitz- und Ge-

sellschaftsordnung  mit
demokratischen  Mitteln
verdndern.

Wenn das Hauptmotiv des
Kapitalismus der personli-
che Profitist, dann ist das
Hauptmotiv des humanis-
tischen Sozialismus die
Befriedigung der mensch-
lichen Bediirfnisse, die Er-
weiterung der Freiheit des
Individuums und die Ent-
faltung der Personlichkeit
auf der Grundlage wirt-
schaftlicher und sozialer
Sicherheit und eines sich
stdndig vermehrenden
Wohlstandes.” Soweit die
inhaltlich leicht gekiirzte
Textpassage dieses, auch
politisch gelesen, sehr
interessanten Leitarti-
kels, deren Aussage Josy
Konz mit dem Gewerk-
schafts-Motto , Brot, Frie-
den und Freiheit” weiter-
fihrte, um sich dann mit
den damals aktuellen ge-
werkschaftlichen Themen
weiter zu beschdftigen,
die besonders die damali-
gen (und heute umgesetz-
ten) familienfreundlichen
Teilzeitbeschdftigungs-
regelungen beinhalteten.
Heute wiirde man den po-
litischen Unterton noch
mit ,sozial-okologischer”
Orientierung als Basis al-
ler Politiken erweitern.

Ferner darf man sich im
Zusammenhang mit der
realen Situation dieser
weltweiten Pandemie,
nach der es egal wie, so
oder so, unter vollig ver-
dnderten Umstdnden wei-
tergehen wird, gewisse
Fragen aufwerfen.

Das ausdriicklich im Kon-
text einer Arbeitswelt,
die noch so manches an
Verdnderungen erleben
wird. Politisch und ge-
sellschaftlich wird es be-
sonders darum gehen,
ob dieser katastrophalen
Erfahrungswerte eines
fatalen Virus’, endlich die

sozial-6kologische Wende
hinzukriegen, bei der eben
auch die Gewerkschaften
und ihr Einfluss gefordert
sein werden.

Es gilt hier die Aufforde-
rung besonders an die
junge Arbeitnehmer-
schaft, sich zu engagieren,
sich gewerkschaftlich zu
organisieren und in ihrem
eigenen Interesse von der
einmaligen  Gelegenheit
zu profitieren, sich dezi-
diert einzubringen, geht
es doch um ihre Zukunft!
Es waren historisch ge-
wachsen, eben speziell
die immer kdmpferischen
Eisenbahner und ihre
grofdte Gewerkschaft (sie-
he beispielsweise die In-
dexeinfiihrung), die sich
im Endeffekt immer fiir
das Gemeinwohl einzuset-
zen verstanden und dabei
nicht nur ihre eigenen In-
teressen im Vordergrund
sahen.

Noch heute sind die Ver-
treter der filhrenden Bahn-
gewerkschaft einfluss-
reich, wie beispielsweise
Konz’ damaliger Nachfol-
ger Nico Wennmacher, ein
eingefleischter  Gewerk-
schafter mit viel gewerk-
schaftlich - historischem
Wissen, der sich via Sala-
riatskammer (CSL) - dem
lebendigen Parlament der
Arbeit - immer noch ge-
werkschaftsintern, sowie
mit der Veroffentlichung
gewerkschaftlich  orien-
tierter Presseartikel aktiv
einzubringen versteht.
Auch der aktuelle Prdsi-
dent, der emsige Geor-
ges Merenz, ein Gewerk-
schafter mir langjdhriger
Erfahrung in der aktiven
Personalvertretung, sowie
in der Verbandsleitung,
fihrt die Tradition der
historisch engagierten
Bahngewerkschaft, tat-
krdftig unterstiitzt von
seiner Mannschaft, in be-
kannter Manier weiter und
das auch in weiterflihren-
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der, zukunftsorientierter
Funktion als Vize-Prdsi-
dent des OGB-L.

Es sind Leute dieses Kali-
bers, von denen es in der

Gewerkschaftsszene  so
manche gab und immer
noch gibt, die sich im Ein-
satz gegen die profitsiich-
tigen Interessen der aus-

tauschbaren  Mdchtigen
aus Politik und Kapital
im positiven Sinne rabu-
listisch und rebellisch im
Interesse des gesamten

Salariats zu engagieren dringend gebraucht wer-
wissen. den...

Gewerkschafter mit Stall-
geruch, die immer noch so

Frank Bertemes
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Impressionen (66)

Nachhaltige Verkehrstrdger:

Menschen und Guter weg von der Strasse

Um Menschen und
Giiter weg von der
Strafde in die nach-
haltigeren Verkehrs-
trdger zu bringen,
werden Europas
Eisenbahnen immer
stdrker frequentiert.
Die Forschung hat in
den vergangenen Jah-
ren versucht, Europa
zu einer technisch
fortschrittlichen und
wirklich modernen Ei-
senbahn zu verhelfen,
die in der Lage ist, die
Herausforderungen
des 21. Jahrhunderts
zu meistern.

Als vor uber zehn Jahren
die Wirtschaftskrise 2008
den europdischen Schie-
nengiterverkehr mit vol-
ler Wucht traf, gingen die
Gutermengen stark zu-
riick und einige der Haupt-
schwdchen des Sektors
wurden offengelegt. Da-
mals hatten die EU-Mit-
gliedstaaten gerade mit
der Einflihrung des Euro-
pdischen Eisenbahnver-
kehrsleitsystems (ERTMS)
begonnen, einem Sicher-
heitssystem, das die Zlige
zum Einhalten von Ge-
schwindigkeitsbegrenzun-
gen zwingt und durch Si-
ghalzustdnde uberwacht.
Zur gleichen Zeit wurde
auch das Gemeinschafts-
unternehmen  Shift2Rail
ins Leben gerufen, um mo-
derne innovative Ldsun-
gen fur die ,Eisenbahn-
systeme der Zukunft” zu
entwickeln. Automatisie-
rung, intelligente Zlge,
niedrige Kosten, Nachhal-
tigkeit, Zuverldssigkeit,
Geschwindigkeit und op-
timaler Energieverbrauch
zdhlten zu den Hauptzie-
len des Projekts.

Seither haben sich die
Zige Europas verdndert.
Die Position der Eisen-
bahnen gegeniiber an-
deren Verkehrstrdgern
wurde, wenn auch nur
verhalten, gestdrkt und
neue Rechtsvorschriften

im Eisenbahnsektor fiihr-
ten zu einer effizienteren
und kundenorientierteren
Industrie. Die Sicherheit
hat sich deutlich verbes-
sert, das Schienennetz
wurde ausgebaut und
die Einnahmen aus dem
Personenverkehr sind er-
heblich gestiegen. Durch
intelligente Losungen
flir einen sicheren Schie-
nentransport sowie neue
Computer- und Kommu-
nikationssysteme geben
neuartige  Technologien
einen Vorgeschmack auf
die Zukunft des Eisen-
bahnsektors. Gleichzei-
tig zeigen gemeinsame
Projekte wie Smart-Rail,
dass eine echte Verdnde-
rung der Denkweise statt-
findet, die der Branche
in den ndchsten Jahren
dabei helfen konnte, ihre
Transformation voranzu-
treiben. Es ist auf jeden
Fall die Miihe wert, den Ei-
senbahnsektor zukunfts-
sicher zu gestalten.

Stau- und Umweltpro-
bleme haben die Verla-
gerung des Verkehrs von
der Strafde auf die Schie-
ne zu einer Prioritdt der
EU gemacht. Das Smart-
Rail-Projekt brachte Inte-
ressengruppen aus ganz
Europa zusammen, um
ein Rezept flir eine Verla-
gerung des Verkehrs von
der Strafde auf die Schiene
zu finden. So auch beim
Guterverkehr. Obwohl die-
ser nach wie vor eine der
wichtigsten Optionen fir
den Guterverkehr in ganz
Europa darstellt, liegt der
Schienengiterverkehr ge-
messen am Marktanteil
immer noch weit hinter
dem Straf3engiiterverkehr
zurlick. Auf den ersten
Blick ist das leicht nach-
zuvollziehen, denn der
Strafdengliterverkehr st
bekannt filir seine Flexibi-
litat, Kosteneffizienz und
fortlaufende Innovation.
Zu den Zielen des
Smart-Rail-Projektes ge-
horte herauszufinden, wa-
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rum sich Kunden eher fiir
die Strafde statt der Schie-
ne entscheiden. Zu den
Hauptgriinden zdhlten
\Verzogerungen aufgrund
mangelnder Koordination
zwischen den Interessen-
gruppen innerhalb und
aufderhalb des Eisenbahn-
sektors, lange Llieferzei-
ten, hohe logistische Kos-
ten flir den Nutzer, geringe
Flexibilitdt und der Mangel
an Echtzeitinformationen
liber den Bestellstatus.
VViele Dinge kdnnen getan
werden, solange bei den
beteiligten Interessen-
gruppen eine nutzerorien-
tierte und kooperative
Denkweise erreicht wird.

Das Konsortium fiihrte in-
novative Mafdnahmen ein
und entwickelte funktio-
nierende Geschdftsmodel-
le fur die Zusammenarbeit
und flr den Austausch
von Informationen. Die er-
arbeitenden Mafinahmen
werden zu einer Verbes-
serung des Bahnverkehrs
filhren. Darunter ein neu-
artiges Konzept flir den
Wagenladungsverkehr in
einem wichtigen inter-
nationalen Korridor, ein

besseres Datenmanage-
ment, die Planung inter-
nationaler Zugtrassen
und die Entwicklung von
Alternativen im Falle von
Serviceunterbrechungen.
Aber im Automobilsektor
halten weiterhin  Inno-
vationen Einzug, die die
Wettbewerbsfdhigkeit der
Schiene mafigeblich her-
ausfordern werden. Zum
Beispiel bedeuten fahrer-
lose Lkw eine Kostenredu-
zierung von etwa 50% fur
den Strafdengiiterverkehr.
Der Bahnbetrieb bleibt

Fotos: VTG AG/Infotel Archiv

weiterhin stark darauf
ausgerichtet, eher den
derzeitigen Schienengii-
terverkehr zu erhalten, an-
statt eine Verlagerung von
der Strafde auf die Schiene
voranzutreiben. Nur mit
notwendigen Innovatio-
nen und Investitionen wird
sich der Eisenbahnsektor
weiterhin in die richtige
Richtung entwickeln und
die Weichen fiir die Eisen-
bahn des 21. Jahrhun-
derts stellen.

Pierre Buchholz





